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RAPORT
pentru trimestrul 1l 2024
privind executarea contractului de mandat de catre Directorul General

Prezentul raport a fost elaborat in conformitate cu prevederile art. 54, OUG 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Incheierea contractului

Directorul general a fost numit in baza deciziei Consiliului de Administratie nr. 2 din
07.06.2019, conform contractului de mandat nr. 27019/07.06.2019, mandatul fiind
refnnoit pentru o durata de inca 4 ani in baza deciziei Consiliului de Administratie nr. 2
din 07.06.2023, conform contractului de mandat nr. 21836/07.06.2023, in baza
dispozitiilor OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Executarea contractului de mandat
Indicatorii de performanta au fost aprobati prin hotararea AGA nr. 2 din 13.10.2023.

in ceea ce priveste executarea contractului si indeplinirea obligatiilor asumate prin
contractul de mandat, arat urmatoarele:

Indicatorii de performanta, asa cum au fost aprobati potrivit anexei la contractul de
mandat sunt analizati si raportati trimestrial in sedintele Consiliului de Administratie.

Gradul de indeplinire al indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari este aprobat
trimestrial prin deciziile Consiliului de Administratie.

Indicatori administratori EXECUTIVI (Director General)

. Nivel realizat .
’:rrt Titlu Nlr;r:i?irégil Pondere la data de Rgﬁ:;g?;
P 30.06.2024 P
I.C.P. financiari
- . Rata cheltuielilor de capital=(Cheltuieli de 0 o
1. Rata cheltuielilor de capital capital / Total active)*100 > 1 5% 4,28 21,40%
2. | Lichiditatea imediata / Test Acid | &St ACid = (Active circulante - Stocuri) /| 5, 4,66 69,90%
Datorii curente (<1 an) >1
Rata de rotatie a activelor= Cifra de
afaceri neta / Valoarea medie a tuturor
3. Rata de rotatie a activelor activelor 5% 0,98 4,89%
Valoarea medie a tuturor activelor=
(Total Active u+Total Active w)/ 2> 0,45
. o Marja de profit din exploatare=Profit din o 0
4, Marja profitului din exploatare exploatare/ Cifra de afaceri neti*100= 1,5 5% 9,08 45,40%
P Rata de plata a dividendelor=dividende o o
5. Rata de plata a dividendelor platite /Profit ne* 100> 1 5% 0,00 0,00%




D)

S 39

-
REESREESREY am

L 1\ @ s mliiNet m
1ISO 9001 |ISO 14001 1SO 45001

-

. Nivel realizat .
Nr. . Nivel anual Realizat
Titlu o Pondere la data de
crt planificat 30.06.2024 pondere
I.C.P. financiari
Total pondere | 35% | | 141,59%
1.C.P. operationali
Numar mediu de ore formare per angajat
1 Numarul mediu d_e ore de =Total numar de ore d§ fpnnare t /Numar 25 04 294.57% 73.64%
formare per angajat total de angajati > 3,5
Total pondere 25% 73,64%
1.C.P. orientati catre servicii publice
Scor de satisfactie clienti = total numar
1. Scorul satisfactiei clientilor evaluari de 4 si 5 ¢ /total numar evaluari * | 20 % 100% 20%
100 > 68
Total pondere 20% 20%
1.C.P. specifici activitatii de guvernanta corporativa
Raportarea semestriala a situatiei
1 Raportarea la Elmp a indicatorilor lndlcator.llo.r Qe perfor_man;a f:manClarl si 505 100% 504
de performanta nefinanciari si transmiterea citre structura
de guvernanta
Rata de participare la reuniunile
comitetului de administratie = SumaM=1
Rata de participare la reuniunile Numarul de participanti la reuniunile
2. . P . P .. . consiliului de administratie /(Numaérul 15% 125% 18,75%
Consiliului de administratie . R
total de membri ai consiliului de
administratie » Nt)*100> 75
Nt=Numz'1ru] de reuniuni ale consiliului de administratie
Total pondere 20 % 23,75%
Total general pondere 100% 258,98
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Din perspectiva evolutiei profitului si productivitatii muncii, se constata mentinerea unui
trend ascendent.

Situatia financiara/ raportarile contabile la sfarsitul trimestrului Il 2024

BVC previzionat
Denumire indicatori (cumulat Realizari (cumulat
de la inceputul anului) | de la inceputul anului)
| | Venituri totale 84.498.000,00 83.890.079,42
Il | Cheltuieli totale 77.308.000,00 72.820.677,66
Il | Profit brut 8.940.000,00 13.597.389,40
IV | Impozit pe Profit 1.430.000,00 1.061.910,00
V | Rezultatul net 7.510.000,00 12.535.479,40
VI | Productivitatea muncii (lei pers/luna) 19.697 20.322

in concluzie, din analiza indicatorilor de performantd si avand in vedere evolutia
veniturilor si cheltuielilor la trimestrul 1l 2024, rezulta faptul ca au fost indeplinite pana in
prezent obligatiile stabilite prin contractul de mandat ncheiat cu societatea.

In intervalul de timp care incadreaza trimestrul 11 2024, mentinerea preturilor crescute la
combustibili si energie constituie o imprejurare care a condus la schimbari ale mediului
de afaceri si care este de natura sa afecteze performanta societatii pe termen scurt si
mediu.

Influente semnificative exercita asupra perspectivelor strategice ale societatii
delegarea serviciilor de operare in comunele din judetul lasi, preluarea statiei de
sortare de la depozitul ecologic Tutora de catre alt operator si intrarea in functiune a
instalatiei de tratare mecano-biologica, in cadrul proiectului ,Sistem de management
integrat al deseurilor in judetul lasi” care este subdimensionata, precum si delegarea
activitatii de depozitare catre alt operator.

DIRECTOR GENERAL
ec. Catalin NECULAU

cons. jr. Marinel Anusca



