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1. Informatii generale Societatea Salubris SA lagi
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Societatea Salubris S.A. lagi este persoand juridica, infiin{atd in temeiul prevederilor
Legil nr. 31/1990 privind societstile comerciale republicata, prin Hotararea Consiiiului Local al
Municipiului lagi nr. 239 din 24.06.2002 si funcfioneazé ca societate pe actiuni, cu autonomie
financiard si pe bazd de autogestiune, avand ca actionar unic Consiliul Local al Municipiului
lagi.

Societatea Salubris S.A. are sediul in Municipiul lagi, $oseaua Nationald nr. 43 si a fost
inmatriculatd la Camera de Comer{ si Industrie - Oficiul Registrului Comertului lasl cu nr.
J22/836/14.08.2002.

Societatea Salubris SA lasi este operator licentiat in sfera servicilor publice de
salubrizare a localititilor, conform Ordinului Presedintelui  Autoritati  Nationale de
Reglementare pentru Serviciile Comunitare de Utilitati Publice nr. 411/12.09.2013 si a Licentei
nr. 6190/20.02.2023 clasa 1 valabild pana la data de 20.02.2028.

Durata societafii este nelimitatd, cu incepere de la data inregistrarii la Registrul
Comer{ului lasi.

Activitatea principald a Societdtii, codificatd In conformitate cu nomenclatorul CAEN-
3811 constd In colectarea deseurflor nepericuloase. Ca activitdti secundare societatea
presteazé si urmatoarele servicii;

= fecuperarea malerialelor reciclabile sortate;

- colectarea si epurarea apelor uzate (Intretinerea toaletelor ecologice si vidanjare);

- cregterea altor animale (canisa cini);

- fratarea gi eliminarea deseurilor nepericuloase:

- activitati auxiliare (coloana auto, activititi de intrefinere si reparatii, confectii metalice);

- dezinfeclie, dezinsectie si deratizare.

Capitalul social se divide in actiuni, actionarul unic fiind Consiliul Local Municipa! lasi.
Capitalul social poate fi redus sau majorat pe baza hotérarii Adunérii Generale a Actionarilor in
conditiile legii i a actulul constitutiv,

2. Cadrul de functionare a Comitetului de audit

Comitetul de audit a fost constituit si funclioneaza Tn cadrul Societétii Salubris SA lasi in
baza prevederilor legale din urmétoarele acte normative in vigoare:

- art. 34 din OUG nr, 109/2011 privind guvernanfa corporativé a intreprinderilor publice;

- art. 65 din Legea nr. 162 din 6 iulie 2017 privind auditul statutar 3l situafiilor financiare

anuale i ai situafiilor financiare anuale consolidate $i de modificare a unor acte

normative,

- art. 140% din Legea nr. 31/1990 a sociatatilor,

In conformitate cu Decizia Consiliului de administratie nr. 1 din 07.06.2019 s-a constituit
Comitetul de audit cu urmétoarea component:
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- Vornicu Carmen Paula - pregedinte comitet (administrator neexecutiv);
- Sauciuc Claudiu Narcis = membru ~ administrator neexeculiv;
- Ciobhanu loan - membry - administrator neexacutlv.

La data de 07.06.2023 prin decizia Consiliului de administratie nr. 1 s-a constitult noul
comitet de audit avand in prezent urmétoarea componenti:

- Sauciuc Claudiu Narcls ~ pregedinte comitet (administrator neaxecutiv);
- Tiron lonut Shiviu = membru ~ administrator neexecutiv;
- lorga Catdlin loan - membry — administrator neexecutiv,

n conformitate cu actul constitutiv al societétii atribufile comitetului de audit sunt
urmatoarele;

- monitorizeazé procesul de raportare financiaré;

~ monitorizeazé eficacitatea sistemelor de control intern, de audit intern, dupé caz si de

management al riscurilor din cadrul societéatii;

- monitorizeazé auditul statutar al situatiilor financiare anuale gi al situatiilor financiare

anuale consolidate;

- verificd §i monitorizeazé independenia auditorului statutar sau al firmei de audit si, in

special, prestarea de servicii suplimentare entitdtii auditate.

In cadrul rapoartelor Tntocmite si adresate Consiliului de administratie, comitetul de
audit poate formula recomandéari privind imbunéatétirea auditului intern, controluui intern si
auditului statutar.

In exercitarea atributiilor mentionate, Comitetul de audit isi realizeazd obiectivele in
principal prin avizarea rapoartelor financiare, avizarea planulul gi rapoartelor de audit,
monitorizarea auditului statutar al situatiilor financiare anuale, intocmirea de rapoarte adresate
Consiliului de administrafie si Adunarii Generale a Aclionarilor.

Comitetul de audit reprezintd, in fapt, un organism suplimentar, constituit in cadru
Consiliviui de administraie, cu rol de crestere a Increderii asupra rapoartelor financiare emise
de Societate prin faptul ca sistemele/activitatile care concurd la asigurarea fidelitatii, acuratetii,
realitatii, conformitafii si legalitdlii acestora sunt supuse supravegherii si monitorizérii
permanente,

Aceastd asigurare este realizatd, Tn principal, prin activititi de monitorizare a functionarii
adecvate a sistemuiui de control intern si de management al riscurilor existente in cadrul
societalii, a activitéfii de audit intern si control financiar, dar si prin supravegherea exercitarii
corespunzatoare a auditului statutar asupra situatillor financiare raportate, n condifii de
independenia.

3. Scopul raportului

Scopul raportului este prezentarea activitatii Comitetului de audit din cadrul Societatii
Salubris S.A. lasi in cursul primului semestru al anului 2023, Totodatd in raport sunt
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prezentate concluziile rezultate n urma desfisurarii activitatilor de monitorizare a eficacitiii
sistemelor de control intern si de audit intern, dar $i din monitorizarea relatiilor cu auditoru
extern, care are rolul de a emite o opinie independents asupra situatiilor financiare ale
societatii.

Raportul este destinat Consiliului de Administratie si Adunérii Generale a Actionarilor
Societatii Salubris SA lasi.

4. Documentele analizate

Documentele care au stat la baza elaborérii raportului de activitate pe semestrul | al
anului 2023, structurate pe principalele obiective sunt urmatoarele:

- documente referitoare la existenta si functionarea sisterulul_de control intern
managerial:

- Decizia nr. 11/20.01.2023 privind constituirea comisiei de control intern
managerial;

- Decizia nr. 13/23.01.2023 privind numirea responsabilifor cu riscurile la nivelul
fiecarei structuri functionale;

- Regulamentul privind modul de organizare si de lucru al Comisiei de
monitorizare din cadrul Soc. Salubris SA fagi actualizat, emis la data de
21.01.2021;

- Convocatoarele comisiei de monitorizare a sistemului de control intern
managerial;

- Hotérari ale Comisiel de monitorizare:

- Procese verbale de instruire personal avand ca tem3 documentele elaborate in
cadrul SCIM;

- Adresele prin care s-au solicitat sefilor de structuri functionale intocmirea sau
actualizarea unor documente conform Programului de dezvoltare a sistemului de
control intern managerial pentru anul 2023

- Declarafia de politicd si angajamentul managementului Tn domeniul calitafii,
mediuiui, sénatatii si securitéfii in munca pentru anul 2023,

- Adresele prin care s-au naintat documentele privind stadiul implementérii SCIM
cétre Priméria Mun, lasi;

- Programul de dezvoltare a sistemului de control intetr managerial al Soc.
Salubris SA lagi pentru anul 2023 aprobatl la data de 27.01 2023,

- Procese verbale de instruire & membrilor Comisiel de monitorizare si sefilor de
slrueturi;

- Registrul obiectivelor specifice si a indicatorilor asociati pentru anul 2023 nr.
6354/15.02.2023;

= Raportul privind stadiul realizérii obiectivelor specifice gl & indicatorilor asociati
la 31.12.2022 nr. 6353/15.02.2023:
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- Stadiul realizérii oblectivelor specifice la 31.12.2022;

- Registrul de riscuri general al Soc, Salubris SA - 2023,

- Lista functiilor sensibile nr. 14249/10.04.2023 ¢l Lista ocupantilor functiilor
sensiblle nr. 14248/10.04.2023,

- Plan de activitdti de control suplimentare pentru limitarea efectelor riscurilor

asociate functiilor sensibile nr. 14230/10.04.2023,

- Inventarul evenimentelor generatoare de Intreruperi si Planul de masuri pentru

asigurarea continuitatii activitatii nr, 14229/10.04.2023,

- Jurnalul procedurilor nr. 13309/10.04.2023;

- Lista activitétilor procedurabile nr. 13310/10.04.2023,;

- Situatia centralizatoare privind stadiul implementérii si dezvoltérii sistemului de

control intern managerial la 31.12.2022 nr. 2863/25.01.2023;

- Situatia sinteticé a rezultatelor autoevalugrii 2022 nr. 2864/25.01.2023,;

- Raport asupra sistemului de control intern managerial la data de 31.12.2022 nr.

2865/25.01.2023;

- Regulamentul de organizare gi functionare al Societétii;

- Fige ale posturilor;

- Proceduri de lucru;

- Registrul proceselor verbale/minutelor sedintelor de lucru Comisiel de

monitorizare,

- Alte documente prezentate.

- documente referitoare la organizarea si functionarea gontrolului financiar de gestiune
si_controlului financiar preventiv:

- Organigrama si ROF Societatea Salubris SA lasi;

- Procedura operationala PO-57 Control financiar de gestiune;

- Procedura operationald PO-58 Control financiar preventiv,

- Fise ale posturilor;

- Decizia nr. 360/14.11.2018 emisa de directorul general al societad{ii in vederea
stabilirii cadrului exercitérii confrolului financiar preventiv gi ierarhic operativ
asupra proiectelor de operatiuni care contin operatii privind utilizarea fondurilor
b&nesti sau din care deriva drepturi sau obligatii patrimoniale;

- Normele specifice de control financiar preventiv,

- Lista salariatilor din Societatea Salubris SA lagi Tmputernicite sa exercite CFP
asupra documentelor care contin operatii privind utilizarea fondurilor banesti sau
din care derivé drepturi sau obligatii patrimoniale;

- Lista salariatilor din Societatea Salubris care exercita controlul ierarhic operativ
si care semneazd documentele ce contin operalii de utilizare a fondurilor banesti
sau din care deriva drepturi $i obligatii patrimoniale;

- Hotérarea AGA din 29.03.2019 privind numirea persoanelor care exercitd
controlul financiar preventiv propriu Tn cadrul Soc. Salubris SA lasi;
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- Lista proiectelor de operatiuni si a documentelor ce se supun CFP;

- Cadrul specific pentru efectuarea CFP;

- Listele de verificare specifice proiectelor de operatiuni supuse vizei CFP:
- Programul de activitate CFG pe primul semestru al anului 2023;

- Procese verbale de control CFG;

- Rapoartele de activitate trimestriale privind CFP:

- Rapoartele de activitate trimestriale privind CFG;

- Alte documente prezentate.

- documente referitoare la organizarea si functionarea activititi de audit public intern:

- Acordul privind infiinfarea compartimentului de audit public intern nr.
100211/27.11.2014;

- Avizul nr. 100037/25.02.2015 de numire In functia de auditor intern — Gélatanu
Elena Corina;

- Avizul nr. 100038/25.02.2015 de numire in functia de auditor intern — Miron
Vasile Dorin;

- Regulamentul de organizare si functionare al societatii;

- Fisele de post - auditor intern;

- Decizia nr. 292/07.10.2015 emis& de directorul general pentru numirea
responsabilului activitétii de audit public intern In cadrul societatii;

- Carta auditului intern;

- Normele metodologice specifice exercitarii activititi de audit public intern n
cadrul Unitétii Administrativ Teritoriale Municipiul lagi:

- Procedura internd privind activitatea de audit intern:

- Codu! privind conduita etic a auditorului intern:

- Organigrama si statul de functii Salubris SA:

- Legislatia specifics.

- documente referitoare la planificarea activititii de audit intern:

- planul multianual de audit public intern;

- planul anual de audit intern pe 2023;

- referatul de justificare aferent planului de audit intern pe anul 2023,
- documente referitoare la evaluarea activitdfii de audit intern

- figele de evaluare individuald ale auditorflor interni;

- documente referitoare la realizarea misiunilor de audit intern:

- Dosarele misiunilor de audit intern;



- Rapoartele de audit intern Tntocmite Th semestrul | 2023,

= Raportul anual de activitate Infocmit de compartimentul de audit public intern -
2022,

- Alte documente speciftco.

- documente referltoare la existenta i functionarea gistemului de management al
riscurilor:

- Procedura de sistern PS-09 - Determinarea gi gestlonarea obiectivelor,
riscurilor si oportunitatilor,

- Registrul de riscuri Societatea Salubris SA lagi pe 2023 nr. 6357/15.02,2023;

-~ Raportul privind gestionarea riscurilor la 31.12.2021 nr. 63566/15.02.2023;

- Stadiul gestiondrii riscurilor la data de 31.12.2022 nr. 6355/15.02.2023;

-~ Decizia nr. 13/23.01.2023 privind numirea responsabililor cu riscurile la nivelul
fiec@rei structuri funcionale.

- documente referitoare la contractarea gi exercitarea auditului extern statutar asupra
situatiilor financiare ale societaii:

~ contractul de prestari servicii nr. 36440/16.09.2022 cu SC Klass Enterprise
SRL;

- Raportul auditorului independent cu privire la situatiile financiare incheiate la
data de 31.12.2022 Intocmit de catre SC Klass Enterprise SRL;

- Situatiile financiare anuale intocmite la data de 31.12.2022 pentru exercitiul
financiar 2022;

- Decizia din 29.05.2023 privind aprobarea raportului administratorilor, aprobarea
bilanjului contabil, a contului de profit $i pierderi si a raportului auditorului
financiar extern privind activitatea Soc. Salubris SA n anul 2022; aprobarea
repartizérii profitului net pentru anul 2022;

- Hotararea AGA din 29.05,2023 pentru aprobarea tuturor documentelor
meniionate la punctul anterior.

5. Consideraiii legaie de exisienfa si funciionarea sistemului de contro! intern
managerial

Monitorizarea, coordonarea si fndrumarea metodologicd a dezvoltarii sistemului de
control intern managerial (SCIM) din cadrul Societatii Salubris SA lasi se asigurd de catre
comisia special constituitd in acest scop, prin decizia directorului general nr. 11/20.01.2023,
care si-a desfagurat activitatea In cursul primului semestru al anului 2023, astfel:

- a fost Tntocmit Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial Thregistrat
sub nr. 3434/27.01.2023, program ce cuprinde obiectivele, actiunile, responsabilitatile,
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termenele, acfiunile de perfectionare profesionald atat pentru personalul de conducere, cét s
pentru cel de executie, precum si alte componente ale masurilor respective;

- in conformitate cu prevederile legale in vigoare, au fost transmise entitatii ierarhic supericare
raportérile semestriale cu privire la stadiul de implementare si dezvoltare a sistemului de
control intern/managerial n cadru! Societatii Salubris lasi, astfel:

- Situatia centralizatoare privind stadiul implementérii $i dezvoltérii sistemului de control

intern managerial la 31.12.2022 —~ nr. 2863/25.01.2023:

- Situatia sinteticd a rezultatelor autoevalusrii 2022 — nr. 2864/25.01 2023;

- Raport asupra sistemului de control intern managerial la data de 31.12.2022 - nr.

2865/26.01.2023;

- Declaratia de politica si angajamentul managementului in domeniyl calitatii, mediului,

sanatatii si securitélii in muncd pentru anul 2022 nr, 1401/11.01.2022;

- Registrul obiectivelor specifice si a indicatorilor asociali - 2022 nr. 8588/25.02.2022;

- Registrul de riscuri general al Soc. Salubris SA pe 2022 nr. 40402/17.10.2022;

- Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial al Soc. Salubris SA

pe 2021 nr. 2546/21.01.2021;

- Decizia nr. 203/07.07.2020 privind noua componentd a Comisiel de monitorizare;

- Decizia nr. 204/07.07.2020 privind responsabilii de riscuri pentru fiecare structura:

- Lista activitétilor procedurabile nr. 13394/01 04,2022,

- Jurnalul procedurilor operationale si de sistem ~ nr, 47705/09.12.2022,

- membrii comisiel s-au intrunit in sedinte, avand ca principale teme urmétoareie:

- revizuirea si aprobarea programului de dezvoltare a sistemului de control intern
managerial in vederea definitivarii prograrului pe anul 2023

- revizuirea si aprobarea regulamentului privind modul de organizare si de lucru pentru
comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologicé a dezvoltérii sistemului
de control managerial;

- aspecte privind raportarea stadiului Indeplinirii obiectiveior specifice $i a indicatorilor
aferenti la 31.12.2022;

- aspecte privind raportarea stadiului gestiondrii riscurilor indeplinirii  obiectivelor
specifice &i a indicatorilor aferenti la 31.12.2022:

- aspecte privind stabilirea nollor obiective specifice §i a indicatorilor aferenti fiecirei
entitali pentru realizarea obiectivelor generale pe anul 2023;

- aprobarea raportulul anual asupra sistemului de control Intern managerial pe 2023 in
vederea Tnaintéri spre aprobare directorului general;

- analiza gi aprobarea privind raportarea stadlulul indeplinirii obiectivelor specifice si a
indicatorilor aferentl la 31.12,2022:

- analiza s aprobarea raportului privind  stadiul gaestionaril riscurilor indeplinirli
obiectivelor specifice 8! a indicatorilor aferenti la 31,12.2022:
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- analiza si aprobarea privind riscurile de Tndeplinire a obiectivelor specifice i indicatorii
aferenti pentru anul 2022 in vederea supurerli acestora spre aprobarea conducerii
socletétii;

- analiza i aprobarea Listel cu situafile generatoare de intreruperi in derularea
activitatilor precum si a planului de asigurare a continuitétii activitifilor pentru anul 2023;
- analiza gl aprobarea listei privind inventarul functillor sensibile;

- lista cu ocupaniii functiilor sensibile,

- analiza si aprobarea planului cu activitdfi de control suplimentare pentru limitarea
riscurilor asoclate funciiilor expuse la fapte de coruptie,

- alte probleme aflate pe ordinea de zi.

- au fost aprobate prin hotérér ale Comisiei de monitorizare urmétoarele documente:

- Programul de dezvoltare a sistomului de control intern managerial pe 2023,

- Regulamentul privind modul de organizare i de lucru al Comisiei de moniforizare din
cadrul Salubris SA;

« Raportul anual asupra sistemului de control intern managerial pe 2022 in vederea
inaintarii spre aprobare directorului general gi inaintare céitre PMI;

- Aprobarea actualizérii PO-02 — Colectare i transport degeuri municipale ~ V14,

- Aprobarea deciziei privind componenta comisiei de monitorizare;

- Stadiul realizarii obiectivelor specifice si a Raportului privind realizarea obiectivelor
specifice i a indicatorilor aferenti la 31.12.2022 i Inaintarea acestora directorului
general;

- Stadiul gestiondrii riscurilor aferente obiectivelor specifice $i Raportarea modului de
gestionare a acestora la 31.12,2022 si inaintarea la directorul general;

- Registrul obiectivelor specifice pe 2023 si a indicatorilor aferenti — Registrul
obiectivelor 2023,

- Registrul riscurilor de indeplinire a obiectivelor specifice fiecarei structuri si indicatori
aferenti pentru anul 2023 n vederea supunerii acestuia spre aprobare conducerii
societatii;

- Lista cu situaiile generatoare de intreruperi in derularea activitatilor precum i a
planului de asigurare a continuitatii activitatilor pentru anut 2023;

- Lista cu activitati procedurabile la 31.03,2023;

- Jurnalul procedurilor la 31.03.2023,

- Lista privind inventarul functiitor sensibile;

- Lista ocupantilor funciiilor sensibile;

- Planul de activitdti de control suplimentare pentru limitarea riscurilor asociate functiilor
expuse la fapte de coruptie;

- Stadiu! realizarii oblectivelor specifice gi a Raportului privind realizarea obiectivelor
specifice §i a indicatorilor aferenti la 31.12.2022;

- Aprobarea actualizérii PO-29 - Recrutarea si selectia resurselor umane — V8.
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- au fost aduse la cunostinta membrilor comisiei de monitorizare si sefilor de structuri:
Misiunea si obiectivele generale ale societédtii — anul 2023, Programul de dezvoltare =
sistemului de control intern managerial al Societaii Saiubris SA - anul 2023, Regulamentul
privind modul de organizare si de lucru pentru comisia de monitorizare, coordonare si
indrumare metodologica a dezvoltérii sistemului de control managerial, PS-09 Determinarea si
gestionarea obiectivelor, riscurilor si oportunitatilor;

- au fost stabilite sf aprobate Misiunea i obiectivele societatii Salubris SA pentru anul 2023:

- a fost intocmitd situatia privind Stadiul realizérii obiectivelor specifice si a indicatorilor asociat]
la 31.12.2022 si s-a elaborat Raportul privind stadiul realizirii acestora;

- & fost intocmit registrul obiectivelor specifice $i a indicatorilor asociati pentru anul 2023:

- a fost intocmit registrul de riscuri al Societdtii Salubris SA pe anul 2023 si Raportul privind
gestionarea riscurilor in anul 2022;

- $-a intocmit Inventarul evenimentelor generatoare de intreruperi gi Planul de masuri pentru
asigurarea continuitatii activitatii nr. 14229/10.04.2023;

- a fost Intocmité Lista functiilor sensibile $i Planul de activitédti de control suplimentare pentru
limitarea efectelor riscurilor asociate functiilor sensibile:

- 8-a Intocmit lista ocupantilor functiilor sensibile.

Controlul intern este privit ca fiind o importantd functie manageriald prin care
managementul isi construieste si dezvoltd toate instrumentele necesare pentru a fi in orice
moment pregatit sé facé fatd tuturor situatillor atipice care ar putea afecta ndeplinirea
obiectivelor generale ale organizatiei. Astfel, prin functia de control intern, managementul
constatd abaterile rezultatelor de la obiective, analizeazs cauzele care le-au determinat si
dispune mésurile corective sau preventive care se impun,

Controlul intern  reprezintd  ansamblul politicilor  si  procedurilor concepute s
implementate de cétre managementul si personalul entititii publice, in vederea furnizari unei
asigurdri rexonabile pentru: atingerea obiectivelor entitdfll publice intr-un mod economic,
eficient $i eficace; respectarea regulilor externe i a politicilor si regulilor managementului:
protejarea bunurilor si a Informatiilor; prevenirea gl depistarea fraudelor gi greselilor; calitatea
documentelor de contabilitate si producerea in timp util de informatii de Tncredere, referitoare
la segmentul financiar gi de management,

Legat de implementarea standardelor de control intern raglementate de Ordinul nr,
800/2018, n urma actiunilor de moniforizare/supraveghere, s-a constaiat ¢ acestea sunt
avute In vedere de catre responsabilii fiecirei activititi/structuri functionale, derulandu-se in




acest sens demersurlie/actiunile necesare pentru indeplinitea tuturor conditlilor ce acestea s
poaté fi considerate implementate. Astfel, eficacitatea sistemulul de control Intarn managerial
este reflectatd de rezultatele obtinute Tn procesul de implementare céit sl de rezultatul actiunil
de autoevaluare care a concluzionat cd existd un sistem de control Intern conform, dar care
poate fi imbunétatit si dezvoltat in continuare. Conform situatiel sintetice a rezultatelor
autoevaludrii ntocmite pentru anu) 2022 rezultt cé sistemul de control intern managerial este
conform cu standardele cuprinse Tnh Codul controlului intern managerial, cele 16 standarde
aplicabile fiind implementate integral.

6. Consideratii legate de organizarea gi funcfionarea controlului financiar de
gestiune i controlului financiar preventiv

Activitatea de contro! financiar de gestiune este organizaté in cadrul Societétii In baza
prevederilor legale ale OUG nr. 94/2011 aprobaté prin Legea nr. 107 din 04.07.2012 si HG nr.
1151 din 27.12.2012 pentru aprobarea Normelor metodologice privind modul de organizare i
exercitare a controlului financiar de gestiune.

Activitatea este organizaté in cadrul compartimentului CFG al societétii prin intermediul
celor doi controlori financiart de gestiune angajati.

in conformitate cu prevederile legale in vigoare CFG verificéi respectarea dispozitiilor
legale privitoare la gostionarea si gospodarirea mijloacelor materiale i bénesti, pe baza
documentelor Tnregistrate Tn contabilitate si a documentelor din eviden{a tehnico-operativa.

CFG are ca obiective principale respectarea normelor legale cu privire la:
a) asigurarea integritatii patrimoniului operatorului economic, precum si a bunurilor din
domeniul public si privat al statului gi al unitétilor administrativ-teritoriale aflate n
administrarea, in concesiunea sau in inchitierea acestora;
b) respectarea prevedetilor legale si a reglementarilor interne, incidente activitatii economico-
financiare a operatorului economic;
c) cresterea eficientei in utilizarea resurselor alocate.

Sfera de activitate CFG n semestrul | 2023 a fost urmatoarea.
- Verificarea respectarii prevederilor legale si a reglementarilor interne cu privire la Tncaséarile si
platile in lei si valutd, de orice naturd, in numerar sau prin virament;
- Verificarea justificarii consumurilor de materiale de protectie;
- Verificarea utilizérii valorilor materiale de orice fel, casarea de bunuri;
- Verificarea existentei, integritatii, pastrarea si paza bunurilor si valorilor de orice fel detinute
cu orice titlu.

Activitatea a fost desfisurata pe baza programului de activitate aprobat de conducatorul

societatii. Programul de activitate se Intocmeste semesirial de catre compartimentul CFG. In
acest program au fost nominalizate gestiunile i activitatile ce urmau a fi controtate, perioada
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supusd confrolului si cea stabilitd pentru efectuarea controlului, cat si persoanele care
efectueazé controlul.

Selectarea misiunilor/temelor/gestiunilor pentru  verificare se face in functie de
urmatoarele elemente de fundamentare:

a) Evaluarea riscului asociat diferitelor structuri, activitati, gestiuni;

b) Respectarea periodicitétii in verificare, cel putin o datd pe an sau cel mult o data la 2
ani acele gestiuni cu volum redus:

¢) Recomandérile efectuate de cétre auditorii interni, autoritétile de control sau
conducerea societatii.

Controalele au fost efectuate in baza delegatiilor aprobate de directorul general al
societafii. Delegatiia de control reprezintd mandatul de interventie dat de citre conducere
compartimentului CFG pentru efectuarea controlului.

In cadrul proceselor verbale de control intocmite au fost inserate constatarile si masurile
propuse pentru Infaturarea deficientelor constatate.

Trimestrial compartimentul CFG a intocmit si Tnaintat conducéatorului si Consifiului de
administratie al societétii rapoartele de activitate care cuprind principalele obiective de control,
masurile propuse si modul de ducere la indeplinire a acestora.

2. Controlul financiar preventiv

Activitatea de contro! financiar preventiv a fost organizatd in cadru! Societd{ii in baza
prevederilor legale ale Ordinului nr. 923 din 11 iulie 2014 pentru aprobarea Normelor
metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv, a Codului
specific de norme profesionale pentru persoanele care desfidsoard activitatea de control
financiar preventiv propriu si a Ordonaniei nr. 119 din 31 august 1999 privind controlu! intern si
controlul financiar preventiv, republicata.

Controlul financiar preventiv reprezintd activitatea prin care se verifica legalitatea si
regularitatea operatiunilor efectuate pe seama fondurilor publice sau a patrimoniului public,
inainte de aprobarea acestora,

Activitatea de CFP a fost exercitatd pe baza procedurii interne scrise PO-58 Control
financiar preventiv, care descrie responsabilitatile si modul de desfisurare a controluiui
financiar preventiv in cadrul organizatiei Salubris S.A., In conformitate cu prevederile legale.

Toate proiectele de operatiuni supuse vizei CFP au fost inscrise in Registrul privind
operatiunile prezentate la viza de control financiar preventiv. Nu au fost cazuri de refuzuri de
vizé Th semestrul | 2023.

Trimestrial au fost intocmite $i Tnaintate conducerii Rapoarte ale activitali de CFP,
Acestea centralizeazdi operatiunile supuse vizei sl mentioneazd eventualele operafiuni care
nu au obtinut viza CFP,
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7. Considerafil legate de organizarea si funcfionarca activitéili de audit public
intern

Functia de audit intern este organizaté conform prevedetilor legale in vigoare - Legea
nr, 672/2002 privind auditul public Intern ¢ Hotérérea Guvemnulul nr. 1086/2013 pentru
aprobarea Normalor generale privind exercitarea activititii de audit public intern = gl reprezinté
o activitate funcilonal independentsd si obiectivi, de asigurare gi consiliere, conceputd sé
adauge valoare $i sé Imbunétileascé activitdfile socletétii; ajutd managementul socletatii o8 Tyl
indeplineascé obiectivele, printr-0  abordare sistematicd ¢ metodicd, evalueazd i
imbunététeste eficienta si eficacitatea managementulul risculul, controlului i proceselor de
guvernanté,

Auditu! intern este preocupat in principal de adéugarea de valoare prin deplstarea
punctelor slabe sau vulnerabile ale activitdtilor, prin punerea in discuiie a acestora i
recomandarea implementérii unor solutii care s& conducél la Imbunatéiirea gi dezvoltarea
controlului intern, care In final s& contribuie la optimizarea atingerii obiectivelor generale ale
organizatiei.

Activitatea de audit public intern se exercitd n cadrul Societétii prin respectarea
cadrului legistativ si procedural aplicabil de catre cei doi auditori interni angajali cu norma
intreagé din compartimentul de audit public intern.

Este asiguratd independenta functiei de audit public intern Tn cadrul societatii. Conform
organigramei societdti Compariimentul de audit public intern este subordonat direct
directorului general, asigurdndu-se raportarea activitatii celui mai inalt nivel al conduceri,
asigurandu-se independenta funciionald necesard unei evaludr obiective a disfunctiior
constatate si formularea unor recomandaii adecvate solufionarii acestora. Prin atributiile pe
care le are, exercitd o funciie distinctd si independentd de activitétile desfagurate de alte
structuri ale societéifii si nu este implicat In elaborarea procedurilor de control sau in
exercitarea activitéfilor supuse auditului intern.

Obiectivitatea auditorilor interni a fost asiguratd pe tot parcursul desfisurarii activitatii
de audit public intern, avand grija ca eventualele incompatibilitdti care ar fi putut s& apara sa
fie nlaturate.

Structura de audit public intern din cadrul societatii isi desfagoara activitatea pe baza
Normelor metodologice privind exercitarea activitatii de audit public intern elaborate/actualizate
de Serviciul Audit Public Intern din cadrul UAT Municipiul lagi si avizate de reprezentantul in
teritoriu al UCAAPI,

De asemenea, auditul intern s-a desfasurat in concardantd cu prevederile Cartei
auditului intern si a Codului privind conduita eticd a auditorului intern. Carta de audit intern
aprobata de conducatorul societatii stabileste drepturile si obligatiile auditorului si urmareste sa
informeze despre obiectivele si metodele de audit, sa clarifice misiunile de audit, sa fixeze
regulile dintre auditor si auditat i s& promoveze regulile de conduita.

Nu au fost semnalate Tn cursul semestrului | 2023 cazuri de incélcare a normelor de
conduitd eticd a auditorilor interni implementat la nivelul compartimentului.
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Activitatea a fost desfisuratd conform standardelor si prevederilor legale aplicabile,
intrucat prin modul de desfisurare a activitdlii s-a urmarit in permanents o crestere a calitatii
muncii de audit public intern prin Tmbunatitirea continua a calitélii documentelor emise si
printr-o formare profesionald corespunzétoare a auditorilor interni.

Auditoril interni sunt preocupati n permanenta de fmbunétatirea cunostintelor
profesionale prin: studiu individual al noilor acte normative si a tematicilor specifice din
publicatiile de specialitate. Cele mai uzitate forme de instruire au fost: studiu! individual, cursuri
de perfectionare si de instruire.

Actuala forméd de organizare a functiei de audit intern este adecvatd si reuseste s§
acopere toate activitafile auditabile din cadrul societati.

Conform cadrului procedural auditul intern este o activitate planificata, in acest sens
fiind elaborat planul anual de audit intern pe anul 2023, determinand domeniile pe care
auditorii le-au considerat cu riscuri semnificative asupra ndeplinirii obiectivelor societafii.
Planul de audit intern a fost aprobat prin decizia din data de 28.11.2022 de cétre Consiliul de
administratie al Soc. SALUBRIS S.A. lagi, Planul anual face parte din Planul strategic
multianual de activitate privind auditul intern, document care a fost aprobat in cadrul sedinte
Consiliului de administratie din data de 27.11.2020.

fn anul 2023 au fost planificate un numar de 6 misiuni de audit intern, si anume:

r. Data programati pt. Stadiul
ort. Misiunea de audit efectuarea misiunii | de realizare

(| Urmirirea modului de implementare a recomandarilor
propuse prin rapoartele de audit din cursul anului 2022,
N 03.01 ~ 31.01.2023 Realizat
intocmirea raportutui general al activita{ii de audit public
intern pentry anul 2022,

2 __| Auditul sistemului de recrulare, seleclie si angajare 01.02 ~ 31.03.2023 Realizat
3 Evaluarea sistemulul de prevenire a coruntief 03.04 —- 15,05.2023 Reallzat
4 | Aclivitatea financiara - indeplinirea obligatiilor financiar 16.05 — 14.07.2023 Incurs
...~ fiscale ale societati
& Sistemul contabil si fiabilitatea acestuia 17.07 = 29,00,2023 -
6 | Activitatea de gestiune animale — Padoc Tomesti 02.10 -~ 15,12.2023 -
intoomirea 5 supunerea spre aprobare a Planulul multianual
de audit public intern pentru perioada 2024 - 2026, 18,12 - 29.12.2023 -
Intocmirea planulul anual de audit public intorm pentru anul
2024,

Prin rapoarele de audit intern Intoomite au fost Identificate st comentate riscuri nol ce se
pot manifesta in cursul activithtlior s operatiunilor derulate de sociotate.

Scopul mistunflor de audit intern a fost furnizarea de asigurdri conducerii generale n
ceea ce privegte gradul de control asupra operatiunilor si activitdtilor auditate si indeplinirea
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obligatilor in mod eficient gi eficace; indicarea punctelor slabe ale sistemelor gi proceselor
supuse auditirii i efectuarea de recomandéri pentru eliminarea disfunctionalitdtiior si
Tmbunatitirea controlulul intern asupra activitétilor; semnalarea unor nol riscuri ce se pot
manifesta prin neluarea unor mésuri adecvate de cétre persoanele rasponsablle.

Auditul intern dispune si utilizeaza un sistem eficient de raportare a activitatii si de
urmarire a implementérii recomandaérilor.

In cadrul Societati Salubtis SA lagi managementul susiine si acorddt increderea
cuvenita activitatii de auditul intern, activitate care este privité gl perceputé ca flind ultimul nivel
al sistemului de control al unitétii, Managementul este constient ca auditul intern trebuie ga fie
o activitate independenté si obiectivé care oferdl managementului societatii o asigurare In cooa
ce priveste gradul de control definut asupra opearafiunilor, o Indruma pentru a-i Tmbunaté
operatiunile si contribuie la adéugarea unui plus de valoare.

Obiectivele auditului intern au in vedere un control asupra activitiitilor care si conduca
la Imbunététirea performantelor existente si nu la judecarea acestora, in acest sens
managementul este congtient ¢& auditul intern nu are un rol decizional, responsabilitatea Juérii
tuturor mésurilor apartinnd conducerll generale.

Periodic este analizat stadiul de implementare a recomandérilor formulate de auditul
intern, cauzele si dificultétile intAmpinate la implementare, si analiza noilor riscurl apérute.

B. Considerafii asupra existenfei si functiondrii sistemului de management al
riscurifor

La nivelul societalii existd un sistem de management al riscurilor, aflat In fazd de
functionare-consolidare. A fost dezvoltat un sistem de identificare gi evaluare a riscurilor, & fost
intoemitd procedura privind identificarea si managementul riscurilor, s-a Intocmit registrul
riscuritor $i s-au numit responsabilii pentru aceste activitafi.

Prin Decizia nr. 13/23.01.2023 au fost numitj responsabilii cu riscurile 1a nivelul fiecérei
structuri functionale.

Registrul riscurilor a fost elaborat si conine riscurile semnificative identificate pe fiecare
activitate/structurd functionald a societd{li. Aceste riscuri au fost evaluate prin prisma
impactului $i probabilitati de producere, stabilindu~-se pentru fiecare nivelul de risc. De
asemenea au fost stabilite si actiunile de minimizare a riscurilor, actiuni ce sunt aplicate de
fiecare responsabil de activitate/structura functionalé in parte.

A fost infocmit raportul privind gestionarea riscurilor in anul 2022 care mentioneazé ca
activitatea de gestionare a riscurilor in cadrul Salubris SA din anul 2022 a fost conformé
cerinfelor documentelor de reglementare in acest domeniu gi utild activitédtii de ansamblu a
societaiii — nefiind afectatsl indeplinirea obiectivelor stabilite.
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9. Consideratii legate de contractarea si exercitarea audituiui extern statutar
asupra situagiilor financiare ale societéii

Intrucat Societatea Salubris SA lagi este o persocand juridica de interes public, in sensul
reglementarilor legale de la art. 34 din Legea nr. 82/1991 a contabilitatii, Tndeplinind Si
condifile prevazute de Ordinul 1802/2014, aceasta are obligatia legald de a supune situatiile
financiare auditului financiar.

Reglementdrile legale Tn baza cérora situatiile financiare ale societatii trebuie obligatoriu
supuse auditului financiar sunt urmatoarele:

- Ordinul 1802/2014 privind reglementdrile contabile din 29 decembrie 2014 privind

situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate — pct.

563 alin (1);

- Legea nr. 162 din 6 iulie 2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale si

al situatiilor financiare anuale consolidate si de modificare a unor acte normative;

- Legea nr. 82/1991 a contabilitafii — art. 34;

- Legea nr. 31/1990 a societdtilor — art. 160.

in baza prevederilor legale mentionate Societatea a contractat in anul 2022 servicii de
audit financiar, Incheindu-se in acest sens contractul de prestéri servicii nr. 36440/16.09.2022
cu SC Klass Enterprise SRL, pentru o perioada de trei ani.

L.a Tncheierea contractului de prestari servicii s-au luat in considerare aspectele legale
$i procedurale iegate de asigurarea independentei si obiectivititi auditorului financiar fat de
Societatea auditatd, conform reglementarilor previzute in Legea nr. 162 din 6 iulie 2017
privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situafilor financiare anuale
consolidate si de modificare a unor acte normative.

Comitetul de audit are rolul de a supraveghea procesul de raportare financiard al
Societafii,. Managementul are responsabilitatea primard pentru declaratiile financiare si pentru
procesul de raportare, incluzénd sistemul de control intern. De asemenea, comitetul de audit
trebuie sé mentind o relafie de comunicare deschisé cu auditorul financiar astfel incat s3 se
asigure ci Societatea, prin responsabilii e, nu face rabat de la preocuparea majord privind
credibilitatea, controlul i fiahilitatea procesulul de raportare financiard tn vederea asigurérii
transparentei, comparabilitiii, consistentei gl calitétii acestuia.

Totodatd comitetul de audit are In vedere obtinerea de informafii de la auditorul
financiar n legéturd cu existenia sau potentiale probleme referitoare la;

- sfera auditului financiar si limitérile ce au apérut;

- dezacorduri cu conducerea care ar putea avea un impact major asupra situatiilor
financiare;

- carente semnificative ale sistemului de control intern, incertitudini legate de
integritatea conducerii, precum si fraude care implicé managementul;

- incertitudini importante legate de evenimente sl condifii care ar putea duce la
incetarea activitatii,
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Conform Raportulul auditoriior independenti intocrit n data de 24.05.2023 cu privire la
situatille financiare de ls 31.12.2022 au fost consemnate urmétoarele:

- opinla — "situatiile financiare Individuale anexate oferd o imagine fideld a pozitiel
financiare a Soclotdlli la data de 31 decembrie 2022 precum sl a potormantel
financlare gi a fluxuriior de trezorerie ... i conformitate cu OMFEP nr. 1802/2014";

- baza opinlel - Standardele de audit internationale (ISA), Regulamentul UE nr, 537 al

Parlamentulul gi al CE i Legea nr. 162/2017;

- auditorul este independent fald de societate conform Codulul Etic al Profesionistiior

Contabili emis de Consiliul Pentru Standardele Internationale de Etica pentru contabili

(codul [ESBA);

- alte Informatii ~ Raportul administratotilor — aprecierea existentei de neconcordanie

semnificative Tntre Raportul Administratorilor si situatiile financiare individuale conform

legislatiel aplicabile si raportarea lor:

- responsabilitatea conducerii $i ale persoanelor responsabile cu guvernanta pentru
situafiile financiare individuale —~ este acecea de tocmire si prezentare fideld a situatiilor
financiare in conformitate cu OMFP nr. 1802/2014 si pentru acel control intern pe care il
considera necesar pentru a permite intocmirea de situatii financiare lipsite de denaturdri
semnificative, cauzate fie de frauda, fie de eroare;

- responsabilitatea auditorului Intr-un audit al situatiilor financiare individuale - este de a
obtine o asigurare rezonabild privind masura in care situatile financiare, in ansambly, nu
contin denaturéri semnificative, cauzate fle de frauda, fie de eroare, precum si emiterea unui
raport al auditoruluf care include opinia acestuia;

- auditorul extern comunicé persoanelor responsabile cu guvernanta declaratia privind
respectarea cerintelor de eticd profesionald relevante privind independenta, toate relatjile si
aspectele care s-ar putea presupune, in mod rezonhabil, ci afecteazs independenta si, daca
este cazul, masurile de proteciie.

- auditorul extern gi-a péstrat independenta fata de entitatea auditatd: nu a furnizat
pentru Sccietate serviciile non audit interzise, mentionate la art. 5 alineatul 1 din regulamentul
UE nr. 537/2014.

Opinia auditorului independent a fost c& situatiile financiare ale Societatii Salubris SA
lagi oferd o imagine fideld, in conformitate cu cadrul relevant de raportare financiara
individuala si sunt conforme cerinfelor legale aplicabile;

Auditorit independenti mentioneazad ca Raportul administratorilor este consecvent cu
Situatiile financiare auditate iar acest raport include toate aspectele semnificative, informatiile
cerute de OMFP nr. 1802/2014, punctele 489-492, necuprinzand informatii care sa fie eronate
semnificativ. Conform opiniei auditorului extern nu sunt identificate denaturari semnificative in
Raportul administratorilor societéti,
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Situatiile financiare anuale intocmite ia 31.12.2022 Timpreund cu raportul
administratorilor si raportul de audit extern au fost aprobate, conform prevederilor legale in
sedinta CA si AGA din data de 29.05.2023.

10. Concluzii

In urma desfasurarii activititilor de monitorizare/supraveghere asupra eficacitatii
sistemelor de control intern, a activitdtilor de control financiar, de audit intern si extern,
activitali care influenteazi sau au un impact major asupra procesului de raportare financiar,
putem concluziona cé in cadrul Societdtii Salubris SA lasi exist si se manifestd o preocupare
permanenta pentru functionarea adecvatd, eficients $i conformé a acestora.

Societatea si-a creat, dezvoltat, Imbunatétit si consolidat sistemul de control intern
managerial care asigurs Intr-o mare mésura atingerea obiectivelor specifice ale societatii, cat
$i pe cele legate de raportarea financiara. Sistemul de control intern managerial a fost declarat
conform Tn urma aciiunii de autoevaluare desfasuratd conform prevederilor legale ale Ordinului
600/2018.

Sunt asigurate condifiile de functionare si exercitare a activititilor de control financiar de
gestiune si preventiv in cadrul Societatii, conform normelor legale in vigoare.

Auditul intern Tsi Indeplineste cu eficien{d obiectivele in cadrul Societdtil, exercitdnd un
control adecvat asupra activitatilor din sfera auditabild, principala sa preocupare fiind
adaugarea de valoare prin Imbunétatirea performantelor tuturor acestor activitdti auditate,

La nivelul societatii existd un sistem de management al riscurilor, aflat in fazd de
functionare-consolidare, facandu-se progrese in ceea ce priveste organizarea si desfasurarea
activitatilor,

Auditul extern, statutar independent, asupra situatiilor financiare ale Societatii a fost
contractal, asigurdndu-se conditile de independentd necesare pentru obtinerea unei opinii
corecte gi obiective In legéturd cu asiguraren ca sltuafiile financiare prezints fidel, din toate
punctele de vedere semnificative pozitia financiard a Societélli, performanta sa financiars 8i
fluxurile sale de trezorerle aferente exercitiului financlar la care se refera, In conformitate cu
reglementéirile legale financiar contabile gl standardele aplicabile, in urma auditului efectuat
conform Standardelor de audit opinia auditorului independent a fost ¢4 situatiile financiare ale
Socletalii Salubris SA lagl oferd o imagine fideld, in conformitate cu cadrul relevant de
raportare financlard individuald si sunt conforme cerintelor legale aplicabile.
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