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1. PREZENTAREA GENERALA A SOCIETATII

Societatea Salubris SA, persoana juridica romana, cu capital social detinut
integral de Municipiul lasi, are sediul in lasi, sos. Nationala nr. 43 si este inmatriculata
la Registrul Comertului sub numarul J22/836/2002, cod unic de inregistrare fiscala
14816433 si atribut fiscal RO.

Societatea Salubris SA a fost infiintata in baza H.C.L. nr. 239/2002, incepand cu
data de 14.08.2002 ca societate comerciala cu capital integral al Municipiului lasi ca
urmare a desfiintarii Directiei de Salubritate.

Prin H.C.L. nr. 27/2003 se atribuie in mod direct Societatii Salubris SA serviciul
public de salubrizare al Municipiului lasi, iar prin H.C.L. nr. 491/2007 a fost delegata in
mod direct Societatii Salubris S.A, prin contract de concesiune, in baza legii serviciului
de salubrizare a localitatilor nr. 101 din 2006, gestiunea serviciului de salubrizare a
Municipiului lasi.

Societatea Salubris SA este operator licentiat in domeniul serviciilor publice de
salubrizare prin ordin emis de Autoritatea Nationala de Reglementare pentru Serviciile
Comunitare de Utilitati Publice si a licentei clasa 1 nr. 4366/21.08.2018 pentru serviciul
public de salubrizare al localitatilor.

Obiectul principal de activitate al societatii il constituie activitatea de colectare a
deseurilor nepericuloase, cod CAEN 3811, care consta in colectarea deseurilor solide
nepericuloase, respectiv colectarea deseurilor din gospodarii si intreprinderi ce include,
colectarea materialelor reciclabile si colectarea deseurilor provenite din activitati de
constructii si demolari.

Principalele activitati ale societatii constau in:

a) colectarea separata si transportul separat al deseurilor menajere si al

deseurilor similare provenite din activitatea agentilor economici, din industrie si

institutii, inclusiv fractii colectate separat;

b) colectarea si transportul deseurilor provenite din locuinte, generate de activitati

de reamenajare si reabilitare interioara si/sau exterioara a acestora;

C) organizarea prelucrarii, neutralizarii si valorificarii materiale si energetice a

deseuirilor;

e) sortarea deseurilor municipale si deseurilor similare in statiile de sortare;

d) maturatul, spalatul, stropirea si intretinerea cailor publice;

f) curatarea si transportul zapezii de pe caile destinate accesului pietonal si a

rigolelor, mentinerea in functiune a acestora pe timp de polei sau inghet;

g) administrarea depozitelor de deseuri si/sau a instalatilor de eliminare a

deseurilor municipale si a deseurilor similare;

h) dezinsectia, dezinfectia si deratizarea.

Alte activitati desfasurate:

- activitatea de gestionare a cainilor fara stapan.

- activitate de intretinere si reparare a utilajelor din dotare;
- confectionarea de containere metalice;

- recuperarea materialelor reciclabile sortate;

- comertul cu ridicata al deseurilor si resturilor;

- activitati de vidanjare;

- transporturi rutiere de marfuri;
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- Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate;
- activitati de inchiriere de autovehicule rutiere grele;

- activitati de inchiriere a altor masini, echipamente si bunuri tangibile.
- activitatea de efectuare a inspectiilor tehnice periodice (ITP).

Societatea Salubris S.A. asigura permanent curatarea cailor publice pe baza de
grafice si programe zilnice de lucru, aceasta activitate constand in maturarea manuala
Si mecanizata. In perioada de iarn& se efectueaza curatarea permanenta si transportul
zapezii de pe caile pietonale prin lucrari specifice de indepartare a zapezii, a ghetii si de
combatere a poleiului in scopul asigurarii circulatiei pietonale in conditii de siguranta.

2. COMPONENTA Sl ACTIVITATEA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Consiliul de Administratie al Societatii Salubris S.A. s-a constituit in data de
07.06.2019, cu respectarea prevederilor O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa cu modificari si completari ulterioare, Tn baza unei selectii efectuate de catre
un expert independent, persoana juridica specializata in recrutarea resurselor umane.

Consiliu de Administratie al Societatii Salubris S.A. are urmatoarea componenta:
Neculau Catalin — director general;

Ciobanu loan;

Vornicu Carmen Paula;
Nedelcu Nicoleta;
lonescu Marius;
Sauciuc Claudiu Narcis;
Tiron lonut-Silviu.

Avand in vedre raportul final privind procedura de selectie pentru un post de
membru in Consiliul de Administratie, Adunarea Generala a numit incepand cu data de
01.04.2022, in calitate de membru neexecutiv in Consiliul de Administratie, pe dl. Tiron
lonut-Silviu pe durata mandatului Consiliului de Administratie.

Functia de presedinte al Consiliului de Administratie este detinuta de domnul
Ciobanu loan.

In cadrul Consiliului de Administratie a fost constituit Comitetul de Nominalizare
si Remunerare si Comitetul de Audit.

Comitetul de Nominalizare si Remunerare are urmatoarea componenta:

1. lonescu Marius - presedinte;
2. Nedelcu Nicoleta - membru;
3. Ciobanu loan - membru;
Comitetul de Audit are urmatoarea componenta:
1. Vornicu Carmen — Paula — pregedinte;
2. Sauciuc Claudiu — Narcis - membru;
3. Ciobanu loan - membru;

Activitatea Consiliului de Administratie s-a desfasurat in conformitate
cu prevederile:

- O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 31 /1990 societatilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 101/2006 a serviciului de salubrizare a localitatilor, modificata prin Legea
nr.99/2014, republicata;

- Hotararea Consiliului Local nr.239/2002 privind infiintarea Societatii Salubris S.A;
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- Hotararea Consiliului Local lasi nr. 491/2007, privind delegarea gestiunii serviciului de
salubrizare a Municipiului lasi, Tn mod direct, Societatii Salubris S.A, prin contract de
concesiune cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Consiliului Local nr. 125 din 29 aprilie 2015 privind aprobarea
Regulamentului Serviciului de Salubrizare al Municipiului lasi;

- Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

- H.G. nr. 123/2002 - Norma metodologica de aplicare a Legii nr. 544/200; privind liberul
acces la informatiile de interes public.

In semestrul al | lea al anului 2022, Consiliul de Administratie s-a intrunit lunar in
cadrul sedintelor ordinare.

Prezenta administratorilor la semintele lunare a fost de 100%, cazurile speciale
find solutionate prin mandate de Timputernicire si reprezentare acordate altor
administratori.

La sedintele Consiliului de Administratie au participat in mod constant, in calitate
de invitati din partea societatii, urmatoarele persoane:

1. ec. Pipirig Virginica — contabil sef;
2. ec. Miron Vasile — auditor intern;
3. Nastasa loan - lider sindical;

Fixarea datei sedintelor s-a efectuat dupa consultarea si stabilirea de comun
acord cu fiecare administrator in parte, iar mapa contindnd ordinea de zi propusa si
materialele aferente a fost pusa la dispozitia membrilor consiliului cu cel putin o zi
Tnainte de data fixata pentru sedinta.

in semestrul | al anului 2022, au fost adoptate un numar de 15 decizii, din care
cele mai importante hotaréari reoferindu-se la:

- Aprobarea lunara a raportului privind situatia economico-financiara a Societatii
Salubris S.A.;

- Aprobarea trimestriald privind Tndeplinirea indicatorilor de performanta ai
directorului general si membrilor neexecutivi ai Consiliului de Administratie;

- Aprobarea trimestriala a raportului de activitate privind executarea contractului de
mandat de catre directorul general,

- Aprobarea trimestriala a raportului de activitate privind controlul financiar de
gestiune;

- Aprobarea raportului privind activitatea de audit intern in 2021,

- Aprobarea raportului CNR acordarea componentei variabile a remuneratiei
membrilor executivi si membrilor neexecutivi ai Consiliului de Administratie
pentru anul 2021, conform dispozitiilor art. 3 din HCL 112/2020;

- Aprobarea raportului privind analiza semestriala a activitatii Comitetului de Audit;

- Aprobarea raportului privind analiza semestriala a activitati Comitetului de
Nominalizare si Remunerare;

- Aprobarea raportului semestrial asupra activitatii de administrare;

- Aprobarea inventarierii anuale a patrimoniului societatii;

- Aprobarea notelor de constatare privind casarea unor obiecte de inventar si a
unor mijloace fixe;

- Aprobarea bilantului contabil, a contului de profit si pierderi si a raportului
auditorului financiar extern, in anul 2021;

- Aprobarea repartizarii profitului net pentru anul 2021;

- Aprobarea Raportului de evaluare a activitatii directorilor;

- Aprobarea Raportului de evaluare a activitatii administratorilor;

- Aprobarea Raportului privind activitatea Societatii Salubris S.A. in anul 2020;
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Aprobarea Raportului Anual al Comitetului de Nominalizare si Remunerare privind
remuneratiile Administratorilor si Directorilor;

Aprobarea Raportului Comitetului de Nominalizare si Remunerare privind
indeplinirea indicatorilor de performanta pentru anul 2021, de catre directorul
general si de catre membrii neexecutivi ai Consiliului de Administratie;

Aprobarea contractelor de prestari servicii salubritate incheiate cu agentii
economici, institutii publice, asociatii de proprietari/locatari, persoane fizice
neasociate completate in conformitate cu recomandarile facute de responsabilul
cu protectia datelor cu caracter personal “DPO’;

Aprobarea/modificarea programului anual de achizitii;

Modificarea Organigramei si a Statului de Functii;

In semestrul | al anului 2022, Consiliul de Administratie a inaintat si a supus

aprobarii Adunarii Generale:

Aprobarea Raportului Administratorilor referitor la situatile financiare pentru
2021;

Aprobarea bilantului contabil, a contului de profit si pierderi si a raportului
auditorului financiar extern, privind activitatea Societatii Salubris S.A. in anul
2021;

Aprobarea repartizarii profitului net pentru anul 2021;

Aprobarea Raportului de evaluare a activitatii directorilor;

Aprobarea Raportului de evaluare a activitatii administratorilor;

Aprobarea Raportului privind activitatea Societatii Salubris S.A. in anul 2021;
Aprobarea Raportului Anual al Comitetului de Nominalizare si Remunerare privind
remuneratiile Administratorilor si Directorilor;

Constatarea privind indeplinirea indicatorilor de performanta pentru anul 2021,
de catre membrii executivi si neexecutivi ai Consiliului de Administratie.
Acordarea componentei variabile pentru anul 2021, pentru directorului general si
membrii neexecutivi ai Consiliului de Administratie.

Aprobarea descarcarii de gestiune a administratorilor pentru exercitiul financiar
2021;

Aprobarea fisei de evaluare a performantei persoanei care exercita activitate de
control financiar preventiv;

Indicatorii de performanta ai membrilor executivi si membrilor neexecutivi ai
Consiliului de Administratie la luna decembrie 2021;

Raportul privind analiza semestriala a activitatii Comitetului de Audit;

Raportul privind analiza semestriala a activitati Comitetului de Nominalizare si
Remunerare;

Raportul semestrial asupra activitatii de administrare;

Reinvestirea profitului pentru anul 2021, conform art. 22, cod fiscal;

Raportul Comitetului de Nominalizare si Remunerare privind Tndeplinirea
indicatorilor de performanta pentru anul 2021, de catre directorul general si de
catre membrii neexecutivi ai Consiliului de Administratie;

Bugetul de venituri si cheltuieli si a listei de investitii pe anul 2022 asa cum a fost
completata, precum si aprobarea bugetelor estimative pentru anii 2023 — 2024,
impreuna cu listele de investitii estimative pentru anii 2023— 2024,

Stabilirea componentei variabile aferenta anului 2022, pentru membrii
neexecutivi ai Consiliului de Administratie si pentru directorul general membru
executiv al Consiliului de Administratie;
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- Numirea unui membru neexecutiv in Consiliul de Administratie;
- Modificarea Listei Investitiilor pentru anul 2022.

in perioada de referintd, nu s-au inregistrat tranzacti cu administratorii ori cu
directorii, cu angajatii sau cu actionarii care detin controlul asupra societatii sau cu o
societate controlatd de acestia, conform art. 52 din O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa, aprobata prin legea 111/2016, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. EXECUTIA CONTRACTULUI DE MANDAT ALE DIRECTORULUI GENERAL

Conducerea executiva a societatii a fost asigurata in semestrul | al anului 2022 de
catre dl Neculau Catalin - director general;

Directorul general a fost numit in baza deciziei Consiliului de Administratie nr. 2 din
07.06.2018, conform contractului de mandat nr. 27019/07.06.2019, conform dispozitiilor
OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Contractul de mandat al directorului general are ca obiect organizarea, conducerea
si gestionarea activitatilor societatii si respectiv asigurarea managementului logistic si
operational pe baza unor obiective si criterii de performanta, stabilite si/sau revizuite
anual.

Indicatorii de performanta, asa cum au fost aprobati potrivit anexei la contractul de
mandat sunt analizati si raportati trimestrial in sedintele Consiliului de Administratie.

Gradul de indeplinire al indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari este
aprobat trimestrial prin deciziile Consiliului de Administratie.

Din analiza indicatorilor de performanta si avand in vedere evolutia veniturilor si
cheltuielilor la 30.06.2022, rezulta faptul ca au fost indeplinite pana in prezent obligatiile
stabilite prin contractul de mandat incheiat cu societatea.

4 . PERFORMANTELE FINANCIARE ALE SOCIETATII

Activitatile financiare si cele de analiza economica sunt activitatile de baza prin
intermediul carora sunt stabilite politica si strategia organizatiei in domeniul economico-
financiar. In cadrul Societatii Salubris SA., activitatea financiara si de analizé economica
asigura mecanismele necesare pentru intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli la
nivelul societatii. Simultan, prin procesele specifice activitatii financiare si de analiza
economica sunt controlate fluxurile financiare principale de incasari si plati desfasurate
la nivelul societatii si este realizata o analiza financiara asupra situatiei economice a
acesteia, pe baza indicatorilor de lichiditate, solvabilitate si a indicatorilor de patrimoniu.

Situatia financiara/ raportérile contabile la sfarsitul semestrului | 2022

Denumire indicatori BvVC Realizari (cumulat
de la inceputul anului)
| | Venituri totale 53.715.000,00 52.224.753,02
Il | Cheltuieli totale 52.555.000,00 51.565.661,41
Il | Profit brut 1.160.000,00 659.091,61
IV | Impozit pe Profit 0 438.934,00
V | Rezultatul net 0 220.157,61
VI | Productivitatea muncii (lei pers/luna) 12425 12661
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5. Situatia investitionala

Nr . . e Contract Data livrare
ort Denumirea investitiei Buc
1 | Auto vidanja medie 1 in curs de derulare
2 | Automaturatoare medie 2 in curs de derulare
3 | Autobasculanta 2 in curs de derulare
4 | Incarcétor frontal 1 | incurs de derulare
5 | Autocisterna 9000 | 2 in curs de derulare
6 | Multifunctionale cu echipamente iarna/vara 2 in curs de derulare
7 | Turbosuflanta 10 | incurs de derulare
8 | Motocultoare cu lama pentru deszapezire 2 2572/18.01.2022

Dispozitive manuale de imprastiat antiderapant 10 2572/18.01.2022 19.01.2022
9 | Pubele 240 | culoare neagra 150 | 107823/08.02.2022 | 07.03.2022
10 | Ansamblu containere modulare centre Sectia Il MCP 1 20700/30.05.2022 nespecificat
11 | Toalete ecologice 50 | 12330/25.03.2022 08.04.2022
12 | Autoutilitara 2 mc colectat reziduuri stradale 2 in curs de derulare
13 | Container modular cu destinatie arhiva 1 in curs de derulare
14 | Autoturism 1 in curs de derulare
15 | Pubele 240 litri colectare selectiva/deseuri menajere 4.0 | 20682/27.05.2022 | 2200 buc pe

00 20.06.

16 | Euro containere 1.1mc colectare selectiva/deseuri | 700 | 20682/27.05.2022

menajere
17 | Autospeciala pentru spalat puncte gospodaresti 2 in curs de derulare
18 | Imprimante multifunctionale laserjet 4 18881/16.05.2022 18.05.2022
19 | Licente acces sistem ERP Asisria 20 | in curs de derulare
20 | Extensie echipament stocare de retea 1 23048/15.06.2022 nespecificat
21 | UPS (sursa neintreruptibila de tensiune) 1 23048/15.06.2022 nespecificat
22 | Notebook 1 15898/20.04.2022 27.04.2022

6. ACTIVITATI OPERATIONALE

Activitatile comerciale includ toate procesele relationate cu facturarea si incasarea
serviciului prestat catre agenti economici si consumatori casnici, atat in Municipiul lasi
cat si la nivelul altor Unitati Administrativ Teritoriale contractate.

Situatia contractelor pe categorii de clienti si arii de operare pentru semestrul | al
anului 2022, se prezinta astfel:

Nr. contracte Nr.persoane Volum (mc)
Asociatii proprietari 793 92.443 p 12480
RAT 62.808 118.478 p 15995
PNC 13.233 28.598 p 4553
Agenti economici/l.P. 6.140 17970
Institutii Publice 228 6778
Comune 97 0
TOTAL persoane juridice 6.465 24748
TOTAL 83.299 239.519p 57775
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IMPUSI LA TAXA Nr. beneficiari Nr.persoane Volum (mc)

pers. Juridice 111 231
beneficiari pers.bloc 996 1.864 p 252
beneficiari pers.gospodarii 240 527 p 84
TOTAL 1347 2391 p 567

Situatia indicatorului facturat/incasat pe arii de operare si pe total, pentru semestrul
| al anului 2022, se prezinta astfel:

Aria de operare Facturat (lei) Incasat (lei) Total (%)
Agenti Economici 31.606.638,94 29.803.184,39 94%
Asociatii Proprietari 6.644.923,46 6.439.836,58 97%
Abonati casnici 11.134.629,07 11.175.459,45 100%
Taxa salubritate 387.078,73 586.912,19 152%
Gestionarea cainilor fara 1.306.865,60 1.350.898,77 103%
stapan
MCP 10.698.388,79 14.473.094,67 135%
Total 61.778.524,59 63.829.386,05 103%

Situatia productie fizice pe arii de operare si pe total,

2021, se prezinta astfel:

Situatia productie fizice pe arii de operare si pe total,

2022, se prezinta astfel:

pentru semestrul | al anului

pentru semestrul | al anului

Aria de operare U.M. Productia fizica
Maturatul (manual si/sau mecanizat) si intretinerea cailor publice MP 307.614.368,40
Spalatul si stropirea cailor publice MP 35.289.375,00
Cura_t,area si transportul zapezii de pe caile phubl|ce si mentinerea Tn MP 6.929.780.00
functiune a acestora pe timp de polei sau de Thghet

Dezinfectie strazi, alei si trotuare MP -
Colectarea separata, transportul separat si depozitarea deseurilor

municipale si al deseurilor similare provenind din activitati | TONE 56128
comerciale din industrie si institutii (din Municipiul lasi)

Colectarea, transportul si depozitarea in vederea valorificarii a

deseurilor generate de activitati de constructii si/sau desfiintari, TONE 5365
reamenajare a locuintelor si reabilitarea interioara si/sau exterioara

a acestora (din Municipiul lasi)

Depozitarea deseurilor municipale si a deseurilor similare provenite

din activitati comerciale din industrie si institutii (deseuri aduse la | TONE 24203
depozitul conform Tutora de alti operatori)

Depozitarea conforma in vederea valorificarii a deseurilor generate

de activitati de constructi  si/sau desfiintari, reamenajare a TONE 1898

locuintelor si reabilitarea interioara si/sau exterioara a acestora
(deseuri aduse la depozitul conform Tutora de alti operatori)
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salubrizare Tn Municipiul lasi.

in municipiul lasi
Tabel 1: Indicatori de performanta si penalitati

Nivelul de indeplinire a indicatorilor de performanta pentru serviciul public de

I. Indicatori de performanta si penalitati pentru activitatea de colectare si transport deseuri municipale

o Valoare . .
NI Titlu Descriere indicator/ indicator Penalititi Nivel realizare
unitate de masurare . ’ la data de 30.06.2022
performanta
I.1 | Colectarea | Cantitatea de deseuri Pentru tinta de 50 %
separatd a | reciclabile municipale 50% care trebuie atinsa in
deseurilor | colectate separatin aria | pentru anul | anul 2018 se aplica Valoare indicator
reciclabile de delegare raportat la 2018 urmatoarele penalitati performanta conform
municipale | cantitatea totala pentru urmatoarele Act aditional nr. 3 din
generata de deseuri procente de deseuri 2018 pentru anul
reciclabile municipale reciclabile colectate 2022 70%
(%) separat:
e 30% sau mai putin
Indicatorul se refera la deseuri reciclabile
deseurile de hartie si colectate separat:
carton, plastic, metal si penalitate 6% din Realizat:
sticla din deseurile Valoarea Anuala a 58,1 %
menajere, deseurile Contractului (VAC)
similare si deseurile din e 40% - 50% deseuri Qreccol 4 11
piete si se aplica pe an reciclabile Qrec.generata
calendaristic. 60% colectate separat:
pentru 2020 penalitate 2% din | Qrec.col=8652 tone
Cantitatea de deseuri si 2021 VAC deseuri reciclabile
reciclabile mumcuclale . . 300./0 - 49% deseuri municipale
colectate separat in aria reciclabile
de delegare reprezinta colectate separat: colectate separat,
cantitatea totala penalitate 4% din
colectat& separat in aria VAC Qrec.generata=14891
de delegare pe trei e 50% sau mai mult tone deseuri
fractii, respectiv deseuri deseuri reciclabile | reciclabile municipale
din hartie si carton; colectate separat: generate (26,53 %
deseuri de plastic si nu se aplica din 56128 tone deseu
metal si deseuri de penalitate municipal total
.stlcla,-lrvu?lusw . colectat)
impuritatile. Cantitatea Pentru tinta de 60 %
reprezinta cantitatea care trebuie atinsa in
acceptata anual de anii 2020 si 2021 se
catre statia/statiile de 70% aplica anual
sortare care deservesc pentru anul | yrmatoarele penalitati
aria de delegare. 2022

Cantitatea totala
generata de deseuri
reciclabile municipale Tn
aria de delegare se
considera pentru anii
2018 si 2019 ca fiind

pentru urmatoarele

procente de deseuri

reciclabile colectate

separat:

e 30% sau mai putin
deseuri reciclabile
colectate separat:
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Nr.

Titlu

Descriere indicator/
unitate de masurare

Valoare
indicator
performanta

Penalitati

Nivel realizare
la data de 30.06.2022

30% din cantitatea
totala de deseuri
menajere, similare si din
piete generate si
colectate.

Pentru anii urmatori,
cantitatea totala
generata de deseuri
reciclabile municipale in
aria de delegare se
calculeaza pe baza
determinarilor de
compozitie realizate de
catre operatorul de
colectare si transport

penalitate 8% din
Valoarea Anuala a
Contractului (VAC)

e 30% - 40% deseuri
reciclabile
colectate separat:
penalitate 6% din
VAC

e 40% - 50% deseuri
reciclabile
colectate separat:
penalitate 4% din
VAC

e 50% - 60% deseuri
reciclabile
colectate separat:
penalitate 2% din
VAC

e 60% sau mai mult
deseuri reciclabile
colectate separat:
nu se aplica
penalitate

Pentru tinta de 70 %
care trebuie atinsa
pentru anul 2022 se
aplica urméatoarele
penalitati pentru
urmatoare procente de
deseuri reciclabile
colectate separat:

e 30% sau mai putin
deseuri reciclabile
colectate separat:
penalitate 10% din
Valoarea Anuala a
Contractului (VAC)

e 30% - 40% deseuri
reciclabile
colectate separat:
penalitate 8% din
VAC

e 40% - 50%:
penalitate 6% din
VAC

e 50% - 60% deseuri
reciclabile
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L Valoare . .
NI Titlu Descriere indicator/ indicator Penalititi Nivel realizare
unitate de masurare . ’ la data de 30.06.2022
performanta
colectate separat:
penalitate 4% din
VAC
e 60% - 70% deseuri
reciclabile
colectate separat:
penalitate 2% din
VAC
e 70% sau mai mult
deseuri reciclabile
colectate separat:
nu se aplica
penalitate
Tabel 2: Indicatori de performanta fara penalitati
. . Nivel realizare la
Nr. Titlu : Descrle[e/ .Vtalorl Ip(;opus;e/' data de
unitate de masurare Interval ae valori 30.06.2022
Populatia care beneficiaza de
II.L1 | Rata de conectare la activitatea de colectare si
. . transport ca procent din 100% 100 %
serviciul de salubrizare ; NAIR
populatia totala din aria de
delegare (%)
Rata de implementare a Populatia care solicita si pentru 2019 — 5 %
instrumentului economic care se _apllca instrumentul i 2020 — 10% 100 %
I.2 | ,plateste pentru cét economic ,plateste pentru céat 2021 — 15%
arunci” pentru deseurile arunci” raportat la populatia di o
. o in 2022 — 20%
menajere totala din aria de delegare (%)
Cantitatea de deseuri menajere
Deseuri menajere periculoase colectate separat 10,81 %
1.3 | periculoase colectate /locuitor si an in raport cu 75 - 125%
separat indicatorul de generare estimat,
respectiv 1 kg/locuitor si an (%)
Cantit. de deseuri menajere
D . . periculoase colectate separat
eseuri menajere o
ericuloase colectate anual trimisa ]a . -
na | P .y tratare/depozitare ca procent din minim 90% 100 %
separat trimise la tratare . 15 colectats de
/depozitare gantlt. t_ota a colectata N
eseuri menajere periculoase n
aria de delegare (%)
Cantitatea de deseuri
voluminoase colectate separat
/locuitor si an ca procent din
indicatorul de generare estimat
(%)
D i volumi Indicatorul de generare estimat 45,73 %
15 | Colctate separat | S 75- 125%
P e pentru anii 2018 si 2019 - 1
kg/locuitor si an
e pentru anii 2020 si 2021 - 1,2
kg/locuitor si an
e pentru anul 2022 - 1,5
kg/locuitor si an
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- . Nivel realizare la
) Descriere/ Valori propuse/
N Titlu itate de m3 intervalpdepvalori data de
unitate de masurare 30.06.2022
Cantitatea de deseuri
Deseuri voluminoase voluminoase colectate separat
L6 trimise la 3 trimisa la _tratare/depozﬂarev ca minim 90% 100%
tratare/valorificare/ procent din cantitatea totala de
depozitare deseuri voluminoase colectate
din aria de delegare (%)
Cantit. de deseuri provenite din
Deseuri provenite din constructii si desfiintari colectate
. e ' o . 92,6 %
constructii si desfiintari separat de la populatie /locuitor 0
1.7 ’ ’ LN N 75 -125%
colectate separat de la si an n raport cu indicatorul de
populatie generare estimat, respectiv 25
kg/locuitor si an (%)
Cantitatea de deseuri provenite
din constructii si demolari
Deseuri provenite din colectate separat de la populatie
I8 construc’gu_ Si Qemolarl de | trimisa spre Fratate _/depozﬂar(? minim 90% 100%
la populatie trimise la ca procent din cantitatea totala
tratare / valorificare de deseuri provenite din
constructii si demolari colectate
din aria de delegare (%)

Il. Indicatori si penalitai pentru operarea depozitului de deseuri Tutora

Descriere/ pr\cﬁ)lgge/ Nivel de realizare
Nr Titlu unjtate de interval de Penalitati propuse la data de
' masurare valori 30.06.2022
Operatorul va Se aplica o penalitate de
. 10.000 lei in cazul unui grad de
asigura un grad de A
compactare cat mai o compactare mai mic de 0,9
11 Gradul de mare posibil al Minim tone_/nﬁcalculat pe baza _ 1,295 tone/ m?3
' compactare deseurilor in 0,9 tone/ m2 qanhtatu de deseuri dgpozﬂate
depozitul de Si crest.erea volumului o
deseuri (tone/m?) deseurilor, calculat la sfarsitul
fiecarui an calendaristic
Operatorul va
asigura
functionarea Se aplica o penalitate de 5.000
sistemelor de lei in caz de neconformitate la
colectare, transport 3 luni de la primirea unei
Colectarea gi | sitratare a Notificari din partea
tratarea levigatului si a Delegatarului sau a Autoritatii
.2 | levigatului sia | gazului de depozit 100% de mediu, si, ulterior o 100%
gazului de n conformitate cu penalitate de 5.000 lei la
depozit cerintele stabilite sfarsitul fiecarei luni urmatoare
de autoritatea pana cand sistemele devin
competenta de conforme cu cerintele din
mediu prin Notificare
Autorizatia
integratd de mediu
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in conformitate cu
prevederile
Autorizatiei

integrate de mediu

de mediu (ca urmare a unei
inspectii sau verificari)

Descriere/ r\galﬁge/ Nivel de realizare
Nr Titlu unitate de ir?ter?/al de Penalitati propuse la data de
' masurare valori 30.06.2022
Operatorul va
asigura ca
deseurile Se aplica o penalitate de 5.000
Acoperire depozitate la lei pentru fiecare caz de
depeuri depozitul de neconformitate mentionat in 100%
1.3 seu deseuri sunt 100% Notificarea din partea
(acoperirea
perig dics) acoperite periodic, Delegatarului sau a Autoritatii

In concluzie, din analiza indicatorilor de performantd privind serviciul de

salubrizare si avand in vedere evolutia veniturilor si cheltuielilor, rezulta faptul ca au fost
indeplinite pana in prezent obligatiile stabilite prin contractele de mandat ale membrilor
executivi neexecutivi ai Consiliului de Administratie si contractul de mandat al
directorului general membru executiv al Consiliului de Administratie.
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