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1. PREZENTAREA GENERALA A SOCIETATII

Societatea Salubris SA, persoana juridica roméana, cu capital social detinut
integral de Municipiul lasi, are sediul in lasi, sos. Nationala nr. 43 si este inmatriculata
la Registrul Comertului sub numarul J22/836/2002, cod unic de inregistrare fiscala
14816433 si atribut fiscal RO.

Societatea Salubris SA a fost infiintata in baza H.C.L. nr. 239/2002, incepand cu
data de 14.08.2002 ca societate comerciala cu capital integral al Municipiului lasi ca
urmare a desfiintarii Directiei de Salubritate.

Prin H.C.L. nr. 27/2003 se atribuie in mod direct Societatii Salubris SA serviciul
public de salubrizare al Municipiului lasi, iar prin H.C.L. nr. 491/2007 a fost delegata in
mod direct Societatii Salubris S.A, prin contract de concesiune, in baza legii serviciului
de salubrizare a localitatilor nr. 101 din 2006, gestiunea serviciului de salubrizare a
Municipiului lasi.

Societatea Salubris SA este operator licentiat in domeniul serviciilor publice de
salubrizare prin ordin emis de Autoritatea Nationala de Reglementare pentru Serviciile
Comunitare de Utilitati Publice si a licentei clasa 1 nr. 4366/21.08.2018 pentru serviciul
public de salubrizare al localitatilor.

Obiectul principal de activitate al societatii il constituie activitatea de colectare a
deseurilor nepericuloase, cod CAEN 3811, care consta in colectarea deseurilor solide
nepericuloase, respectiv colectarea deseurilor din gospodarii si intreprinderi ce include,
colectarea materialelor reciclabile si colectarea deseurilor provenite din activitati de
constructii si demolari.

Principalele activitati ale societatii constau in:

a) colectarea separata si transportul separat al deseurilor menajere si al

deseurilor similare provenite din activitatea agentilor economici, din industrie si

institutii, inclusiv fractii colectate separat;

b) colectarea si transportul deseurilor provenite din locuinte, generate de activitati

de reamenajare si reabilitare interioara si/sau exterioara a acestora;

c) organizarea prelucrarii, neutralizarii si valorificarii materiale si energetice a

deseuirilor;

e) sortarea deseurilor municipale si deseurilor similare in statiile de sortare;

d) maturatul, spalatul, stropirea si intretinerea cailor publice;

f) curatarea si transportul zapezii de pe caile destinate accesului pietonal si a

rigolelor, mentinerea in functiune a acestora pe timp de polei sau inghet;

g) administrarea depozitelor de deseuri si/sau a instalatilor de eliminare a

deseurilor municipale si a deseurilor similare;

h) dezinsectia, dezinfectia si deratizarea.

Alte activitati desfasurate:

- activitatea de gestionare a cainilor fara stapan.

- activitate de intretinere si reparare a utilajelor din dotare;

- confectionarea de containere metalice;

- recuperarea materialelor reciclabile sortate;

- comertul cu ridicata al deseurilor si resturilor;

- activitati de vidanjare;

- transporturi rutiere de marfuri;

- Inchirierea si subanchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate;
- activitati de inchiriere de autovehicule rutiere grele;
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- activitati de inchiriere a altor masini, echipamente si bunuri tangibile.
- activitatea de efectuare a inspectiilor tehnice periodice (ITP).

Societatea Salubris S.A. asigura permanent curatarea cailor publice pe baza de
grafice si programe zilnice de lucru, aceasta activitate constand in maturarea manuala
Si mecanizata. In perioada de iarna se efectueaza curatarea permanenta si transportul
zapezii de pe caile pietonale prin lucrari specifice de indepartare a zapezii, a ghetii si de
combatere a poleiului in scopul asigurarii circulatiei pietonale in conditii de siguranta.

2. COMPONENTA SI ACTIVITATEA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Consiliul de Administratie al Societatii Salubris S.A. s-a constituit in data de
07.06.2019, cu respectarea prevederilor O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa cu modificari si completari ulterioare, in baza unei selectii efectuate de catre
un expert independent, persoana juridica specializata in recrutarea resurselor umane.

Consiliu de Administratie al Societatii Salubris S.A. are urmatoarea componenta:
Neculau Catalin — director general;

Ciobanu loan;
Vornicu Carmen Paula;
Nedelcu Nicoleta;
lonescu Marius;
. Sauciuc Claudiu Narcis.
Functia de presedinte al Consiliului de Administratie este detinuta de domnul
Ciobanu loan.
In cadrul Consiliului de Administratie a fost constituit Comitetul de Nominalizare
si Remunerare si Comitetul de Audit.
Comitetul de Nominalizare si Remunerare are urmatoarea componenta:
1. lonescu Marius - presedinte;
2. Nedelcu Nicoleta - membru;
3. Ciobanu loan - membru;
Comitetul de Audit are urmatoarea componenta:
1. Vornicu Carmen — Paula — presedunte;
2. Sauciuc Claudiu — Narcis - membru;
3. Ciobanu loan - membru;
Activitatea Consiliului de Administratie s-a desfasurat in conformitate
cu prevederile:
- O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 31 /1990 societatilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 101/2006 a serviciului de salubrizare a localitatilor, modificata prin Legea
nr.99/2014, republicata;
- Hotaréarea Consiliului Local nr.239/2002 privind infiintarea Societatii Salubris S.A;
- Hotararea Consiliului Local lasi nr. 491/2007, privind delegarea gestiunii serviciului de
salubrizare a Municipiului lasi, Tn mod direct, Societatii Salubris S.A, prin contract de
concesiune cu modificarile si completarile ulterioare;
- Hotararea Consiliului Local nr. 125 din 29 aprilie 2015 privind aprobarea
Regulamentului Serviciului de Salubrizare al Municipiului lasi;
- Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;
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- H.G. nr. 123/2002 - Norma metodologica de aplicare a Legii nr. 544/200; privind liberul
acces la informatiile de interes public.

In semestrul al Il lea al anului 2021, Consiliul de Administratie s-a intrunit lunar in
cadrul sedintelor ordinare.

Prezenta administratorilor la sedintele lunare a fost de 100%, cazurile speciale
find solutionate prin mandate de Timputernicire si reprezentare acordate altor
administratori.

La sedintele Consiliului de Administratie au participat in mod constant, in calitate
de invitati din partea societatii, urmatoarele persoane:

1. ec. Pipirig Virginica — contabil sef;
2. ec. Miron Vasile — auditor intern;
3. Nastasa loan - lider sindical;

Fixarea datei sedintelor s-a efectuat dupa consultarea si stabilirea de comun
acord cu fiecare administrator in parte, iar mapa continand ordinea de zi propusa si
materialele aferente a fost pusa la dispozitia membrilor consiliului cu cel putin o zi
inainte de data fixata pentru sedinta.

in semestrul 1l al anului 2021, au fost adoptate un numar de 14 decizii, din care
cele mai importante hotarari referindu-se la:

- Aprobarea lunara a raportului privind situatia economico-financiara a Societatii
Salubris S.A.;

- Aprobarea trimestriala privind indeplinirea indicatorilor de performanta ai
directorului general si membrilor neexecutivi ai Consiliului de Administratie;

- Aprobarea trimestriala a raportului de activitate privind executarea contractului de
mandat de catre directorul general,

- Aprobarea trimestriala a raportului de activitate privind controlul financiar de
gestiune;

- Aprobarea raportului CNR acordarea componentei variabile a remuneratiei
membrilor executivi si membrilor neexecutivi ai Consiliului de Administratie
pentru anul 2020, conform dispozitiilor art. 3 din HCL 112/2020;

- Aprobarea raportului privind analiza semestriala a activitatii Comitetului de Audit;

- Aprobarea raportului privind analiza semestriala a activitatii Comitetului de
Nominalizare si Remunerare;

- Aprobarea raportului semestrial asupra activitatii de administrare;

- Aprobarea inventarierii anuale a patrimoniului societatii;

- Desemnarea imputernicitilor din partea patronatului in vederea modificarii
Contractului Colectiv de Munca;

- Aprobarea notelor de constatare privind casarea unor obiecte de inventar si a
unor mijloace fixe;

- Aprobarea/modificarea programului anual de achizitii;

- Modificarea Organigramei si a Statului de Functii;

- Aprobarea Nomenclatorului Arhivistic in baza legii nr. 16/1996;

In semestrul 1l al anului 2021, Consiliul de Administratie a fnaintat si a supus
aprobarii Adunarii Generale:

- Indicatorii de performanta ai membrilor executivi si membrilor neexecutivi ai
Consiliului de Administratie;

- Raportul privind analiza semestriala a activitatii Comitetului de Audit;

- Raportul privind analiza semestriala a activitati Comitetului de Nominalizare si
Remunerare;

- Raportul semestrial asupra activitatii de administrare;
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- Rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2021,
- Declansarea procedurii de recrutare si selectie a unui membru in Consiliul de
Administratie, in conformitate cu prevederile OUG 109/2011;

- Aprobarea renegocierii unor indicatori cheie de performanta stabiliti pentru
membrii executivi si membrii neexecutivi ai Consiliului de Administratie;

- Aprobarea modificarii Indicatorilor Cheie de Performanta Financiari si
Nefinanciari;

- Aprobarea componentei variabile a remunerariei pentru anul 2021;

- Modificarea Planului de Administrare, pag. 29 — 30, cu ICP aprobati;

- Aprobarea Politicii si Criteriilor de Remunerare ale Administratorilor Neexecutivi
si ale Directorului General — Administrator Executiv.

- Aprobarea actelor aditionale la contractelor de mandat;

- Modificarea Listei Investitiilor pentru anul 2021.

in perioada de referintd, nu s-au inregistrat tranzactii cu administratorii ori cu
directorii, cu angajatii sau cu actionarii care detin controlul asupra societatii sau cu o
societate controlata de acestia, conform art. 52 din O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa, aprobata prin legea 111/2016, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. EXECUTIA CONTRACTULUI DE MANDAT ALE DIRECTORULUI GENERAL

Conducerea executiva a societatii a fost asigurata in semestrul llal anului 2021 de
catre dl Neculau Catalin - director general;

Directorul general a fost numit in baza deciziei Consiliului de Administratie nr. 2 din
07.06.2018, conform contractului de mandat nr. 27019/07.06.2019, conform dispozitiilor
OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Contractul de mandat al directorului general are ca obiect organizarea, conducerea
si gestionarea activitatilor societatii si respectiv asigurarea managementului logistic i
operational pe baza unor obiective si criterii de performanta, stabilite si/sau revizuite
anual.

Indicatorii de performanta, asa cum au fost aprobati potrivit anexei la contractul de
mandat sunt analizati si raportati trimestrial in sedintele Consiliului de Administratie.

Gradul de indeplinire al indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari este
aprobat trimestrial prin deciziile Consiliului de Administratie.

Din analiza indicatorilor de performanta si avand in vedere evolutia veniturilor si
cheltuielilor la 31.12.2021, rezulta faptul ca au fost indeplinite pana in prezent obligatiile
stabilite prin contractul de mandat incheiat cu societatea.

4 . PERFORMANTELE FINANCIARE ALE SOCIETATII

Activitatile financiare si cele de analiza economica sunt activitatile de baza prin
intermediul carora sunt stabilite politica si strategia organizatiei in domeniul economico-
financiar. In cadrul Societatii Salubris SA., activitatea financiara si de analiz& economicé
asigura mecanismele necesare pentru intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli la
nivelul societatii. Simultan, prin procesele specifice activitatii financiare si de analiza
economica sunt controlate fluxurile financiare principale de incasari si plati desfasurate
la nivelul societatii si este realizata o analiza financiara asupra situatiei economice a
acesteia, pe baza indicatorilor de lichiditate, solvabilitate si a indicatorilor de patrimoniu.
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Situatia financiara/ raportarile contabile la sfarsitul semestrului Il 2021

Denumire indicatori

BvVC

Realizari (cumulat
de la Inceputul anului)

| | Venituri totale

98.670.000,00

97.740.123,57

Il | Cheltuieli totale 95.741.000,00 93.830.596,63
Il | Profit brut 2.929.000,00 3.909.526,94
IV | Impozit pe Profit 000,00 304.704,00
V | Rezultatul net 000,00 3.604.822,94
VI | Productivitatea muncii (lei pers/luna) 11,203 11,687
5. Situatia investitionala
chrt Denumirea investitiei Buc Contract Data livrare
1 | Eurocontainere 1.1 mc din plastic 1.500 23379/16.06.2021 26.08.2021 —
750 bc
2 | Pubele 240 L 1.000 23379/16.06.2021 17.08.2021
3 | Module pentru platforme supraterane 300 30063/06.08.2021 | 24.08.2021/06.1
2.2021
4 | Container 4mc (autodotare) 50 Executat in regie proprie -
5 | Modernizare puncte gospodaresti 100 Executat in regie proprie -
1 | Multifunctionala medie pentru deszapezit/spalat 2 38628/04.10.2021
Multifunctionala mica pentru deszapezit/spalat 2 04.11.2021
2 | Aspiratoare urbane electrice 2 13728/05.04.2021 21.05.2021
3 | Turbosuflante electrice 10 107015/16.09.2021 21.09.2021
4 | Ansamblu/dispozitiv transport pubele 75 9639/09.03.2021 22.03.2021
1 | Optimizare sistem cantarire (imbunatatire soft) 1 3930/29.01.2021 01.02.2021
2 | Racordarea la reteaua cu apa potabila a statiei 1 - -
de tratare
1 | Statii de lucru 31 39591/11.10.2021 21.10.2021
Laptop 35417/09.09.2021 17.09.2021
2 | Imprimanta Deskjet 5 17529/05.05.2021 10.05.2021
Imprimanta Laser monocrom 2
Multifunctionale Laserjet 6
3 | Licente antivirus 1 9093/04.03.2021 15.03.2021
4 | Software profesional de back-up 6 9093/04.03.2021 15.03.2021
5 | Masina de implicuit 1 35416/09.09.2021 22.10.2021
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6. ACTIVITATI OPERATIONALE

Activitatile comerciale includ toate procesele relationate cu facturarea si incasarea
serviciului prestat catre agenti economici si consumatori casnici, atat in Municipiul lasi
cat si la nivelul altor Unitati Administrativ Teritoriale contractate.

Situatia contractelor pe categorii de clienti si arii de operare pentru semestrul 1l al

anului 2021, se prezinta astfel:

Nr. contracte Nr.persoane Cantitate mc
Asociatii proprietari 767 90.272 12.187
RAT 63.273 120.210 16.228
PNC 13.124 28.448 4.529
Agenti economici/l.P. 6.047 - 17.252
Institutii Publice 220 - 7.194
Comune 97 - .
TOTAL persoane juridice 6.364 - 24.446
TOTAL 83.528 238.930 57.390
LA TAXA Nr. Contracte Nr.persoane Volum (mc)
pers.juridice 108 - 215
beneficiari pers.bloc 1100 2.037 275
beneficiari pers.gospodarii 267 603 96
TOTAL 1.475 2.640 580

Situatia indicatorului facturat/incasat pe arii de operare si pe total, pentru semestrul

Il al anului 2021, se prezinta astfel:

Aria de operare Facturat (lei) Incasat (lei) Total (%)
Agenti Economici 29.023.660,63 28.723.408,65 99
Asociatii Proprietari 5.737.606,57 5.787.731,15 101
Abonati casnici 10.105.459,86 10.137.667,51 100
Taxa salubritate 397.218,17 196.203,24 49
Gestionarea cainilor fara 1.213.847,98 1.374.311 113
stapan
MCP 10.654.437,24 10.873.628,60 102
Total 57.132.230,45 57.092.950,15 100
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Situatia productei fizice pe arii de operare si pe total, pentru semestrul llal anului

2021, se prezinta astfel:

Aria de operare U.M. Productia fizica
Maturatul (manual si/sau mecanizat) si intretinerea cailor publice MP 315.183.615,8
Spalatul si stropirea cailor publice MP 44.918.625,0
ACuratar_ea si transportul zapezii de pe _calle pupllce si mentinerea MP 9.982.220.0
in functiune a acestora pe timp de polei sau de inghet
Dezinfectie strazi, alei si trotuare MP -
Colectarea separata, transportul separat si depozitarea deseurilor
municipale si al deseurilor similare provenind din activitati | TONE 66.265
comerciale din industrie si institutii (din Municipiul lasi)
Colectarea, transportul si depozitarea in vederea valorificarii a
deseurilor generate de activitati de constructii si/sau desfiintari,
) - . . N : TONE 4.316

reamenajare a locuintelor si reabilitarea interioara si/sau
exterioara a acestora (din Municipiul lasi)
Depozitarea deseurilor municipale si a deseurilor similare
provenite din activitati comerciale din industrie si institutii (din | TONE 24.790
Judetul lasi)
Depozitarea conforma in vederea valorificarii a deseurilor generate
de activitati de constructii  si/sau desfiintari, reamenajare a

; . - S . . TONE 1.292
locuintelor si reabilitarea interioara si/sau exterioara a acestora
(deseuri aduse la depozitul conform Tutora de alti operatori)

Nivelul de indeplinire a indicatorilor de performanta pentru serviciul public de
salubrizare in Municipiul lasi.

I. Indicatori de performanta si penalitati pentru activitatea de colectare si transport deseuri municipale Tn
municipiul lasi
Tabel 1: Indicatori de performanta si penalitati

L Valoare . .
NI Titlu Descriere indicator/ indicator Penalititi Nivel realizare
unitate de masurare . ’ la data de 31.12.2021
performanta
I.1 | Colectarea | Cantitatea de Pentru tinta de 50 %

separata a | deseuri reciclabile 50% care trebuie atinsa in

deseurilor municipale colectate | pentru anul | anul 2018 se aplica Valoare indicator

reciclabile | separatin aria de 2018 urmatoarele penalitati | performanta conform

municipale | delegare raportat la pentru urmatoarele Act aditional nr. 3 din
cantitatea totala procente de deseuri 2018 pentru anul
generata de deseuri reciclabile colectate 2021: 60%
reciclabile separat:
municipale (%) e 30% sau mai

putin deseuri

Indicatorul se refera reciclabile Realizat:
la deseurile de colectate separat: 75,20%
hartie si carton, penalitate 6% din arec.col.
plastic, metal si Valoarea Anuala Qrec.generata *100
sticla din deseurile a Contractului
menajere, deseurile (VAC) Qrec.col=24.243,35
similare si deseurile 60% e 40% - 50% tone deseuri
din piete si se aplica | pentru 2020 deseuri reciclabile | reciclabile municipale
pe an calendaristic. si 2021 colectate separat: colectate separat,
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Lo Valoare . .
NI Titlu Descriere indicator/ indicator Penalititi Nivel realizare
unitate de masurare . ’ la data de 31.12.2021
performanta
penalitate 2% din Qrec.generata=
Cantitatea de VAC 32236,6 tone deseuri
deseuri reciclabile e 30%-40% reciclabile muni([:)ipalg
municip?le cplectate deseuri reciclabile gefzelrgtleo(tZO(Sn,gf::j e/ose%m
separat Tn aria de colectate separat: municipal total
delegare reprezinta penalitate 4% din colectat)
cantitatea totala VAC
colectata separat in e 50% sau mai mult
aria de delegare pe deseuri reciclabile
trei fractii, respectiv colectate separat:
deseuri din hartie si nu se aplica
carton; deseuri de penalitate
plastic si metal si
deseuri de sticla, Pentru tinta de 60 %
inclusiv impuritatile. 70% care trebuie atinsa in
Cantitatea pentru anul | anii 2020 si 2021 se
reprezinta cantitatea 2022 aplica anual

acceptata anual de
catre statia/statiile
de sortare care
deservesc aria de
delegare.

Cantitatea totala
generata de deseuri
reciclabile
municipale Tn aria de
delegare se
considera pentru
anii 2018 si 2019 ca
fiind 30% din
cantitatea totala de
deseuri menajere,
similare si din piete
generate si
colectate.

Pentru anii urmatori,
cantitatea totala
generata de deseuri
reciclabile
municipale in aria de
delegare se
calculeaza pe baza
determinarilor de
compozitie realizate
de catre operatorul
de colectare si

urmatoarele penalitati

pentru urmatoarele

procente de deseuri
reciclabile colectate
separat:

e 30% sau mai
putin deseuri
reciclabile
colectate separat:
penalitate 8% din
Valoarea Anuala
a Contractului
(VAC)

e 30% -40%
deseuri reciclabile
colectate separat:
penalitate 6% din
VAC

e 40% - 50%
deseuri reciclabile
colectate separat:
penalitate 4% din
VAC

e 50% - 60%
deseuri reciclabile
colectate separat:
penalitate 2% din
VAC

e 60% sau mai mult
deseuri reciclabile
colectate separat:

10
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Pentru tinta de 70 %
care trebuie atinsa
pentru anul 2022 se
aplica urmatoarele
penalitati pentru
urmatoare procente
de deseuri reciclabile
colectate separat:

. L Valoare . .
NI Titlu Descriere indicator/ indicator Penalititi Nivel realizare
’ unitate de masurare . ’ la data de 31.12.2021
performanta
transport nu se aplica
penalitate

30% sau mai
putin deseuri
reciclabile
colectate separat:
penalitate 10%
din Valoarea
Anuala a
Contractului
(VAC)

30% - 40%
deseuri reciclabile
colectate separat:
penalitate 8% din
VAC

40% - 50%:
penalitate 6% din
VAC

50% - 60%
deseuri reciclabile
colectate separat:
penalitate 4% din
VAC

60% - 70%
deseuri reciclabile
colectate separat:
penalitate 2% din
VAC

70% sau mai mult
deseuri reciclabile
colectate separat:
nu se aplica
penalitate

Tabel 2: Indicatori de performanta fara penalitati

Nr.

Titlu

Descriere/

unitate de masurare
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Valori propuse/

Nivel realizare la

interval de

valori
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. Valori propuse/ . .
T Titly Descriere/ interSaI%e Nivel realizare la
' unitate de masurare . data de 31.12.2021
valori
1. Rata de conectare la Populatia care beneficiazd de activitatea
1 serviciul de salubrizare de colectare si transport ca procent din 100% 100 %
populatia totala din aria de delegare (%)
Rata de implementare a Populatia care solicita si pentru care se 2019-5%
Il. | instrumentului economic aplicd instrumentul economic ,,plateste 2020 — 10% 100 %
2 | ,plateste pentru cat arunci” pentru cat arunci” raportat la populatia 2021 - 15%
pentru deseurile menajere totala din aria de delegare (%) din 2022 — 20%
Cantitatea de deseuri menajere
. De§eur1 menajere perAlculoase colo:ecta_lte separat /locuitor si 75 - 1250 19,08 %
3 | periculoase colectate separat | an Tn raport cu indicatorul de generare
estimat, respectiv 1 kg/locuitor si an (%)
Cantit. de deseuri menajere periculoase
I Deseuri menajere colectate separat anual trimisa la
4' periculoase colectate separat | tratare/depozitare ca procent din cantit. minim 90% 100 %
trimise la tratare /depozitare | totala colectatd de deseuri menajere
periculoase n aria de delegare (%)
Cantitatea de deseuri voluminoase
colectate separat /locuitor si an ca procent
din indicatorul de generare estimat (%)
o  volumi Indicatorul de generare estimat este:
+ | Peseurt voluminoase e pentru anii 2018 si 2019 - 1 kg/locuitor 75 - 125% 177,63 %
5 | colectate separat i an
e pentru anii 2020 si 2021 - 1,2
kg/locuitor si an
e pentru anul 2022 — 1,5 kg/locuitor si an
Cantitatea de deseuri voluminoase
I Deseuri voluminoase trimise | colectate separat trimisa la
6. la tratare/valorificare/ tratare/depozitare ca procent din minim 90% 100%
depozitare cantitatea totala de deseuri voluminoase
colectate din aria de delegare (%)
. . Cantit. de deseuri provenite din
Deseuri provenite din o o
. Do constructii si desfiintari colectate separat
Il. | constructii si desfiintari ’ . : N 0 90,24 %
’ N de la populatie /locuitor si an in raport cu 75 -125%
7 | colectate separat de la - ; :
opulatie indicatorul de generare estimat, respectiv
pop 25 kg/locuitor si an (%)
Cantitatea de deseuri provenite din
. o constructii si demolari colectate separat
Deseuri provenite din L
I. | constructii si demolari de la de la pf)pula‘ue trimisa spre trat_ate .
' SR /depozitare ca procent din cantitatea minim 90% 100%
8 | populatie trimise la tratare / < . o ..
i totald de deseuri provenite din constructii
valorificare . .. o
si demolari colectate din aria de delegare
(%)
Il Indicatori si penalitdi pentru operarea depozitului de deseuri Tutora
Lol r\galgge/ rl\tlalejllltiazlgri
Nr. Titlu unitate de _prop Penalitati propuse
masurare interval de : la data de
valori 31.12.2021
Operatorul va Se aplica o penalitate de
asigura un grad de 10.000 lei in cazul unui grad de
11 Gradul de compactare cat mai Minim compactare mai mic de 0,9 1,32 tone/m3
' compactare | mare posibil al 0,9 tone/ m® | tone/m? calculat pe baza
deseurilor in cantitatii de deseuri depozitate
depozitul de si cresterea volumului
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Descriere/ Valori / Nivlt_al de
. ; propuse s realizare
Nr. Titlu Lrjr:]ailltszﬁ(rea?ee interval de Penalitati propuse la data de
valori 31.12.2021
deseuri (tone/m?) deseurilor, calculat la sfarsitul
fiecarui an calendaristic
Operatorul va
asigura
functionarea Se aplica o penalitate de 5.000
sistemelor de lei Tn caz de neconformitate la
colectare, transport 3 luni de la primirea unei
Colectarea si | sitratare a Notificari din partea
tratarea levigatului si a Delegatarului sau a Autoritatii
1.2 | levigatului sia | gazului de depozit 100% de mediu, si, ulterior o 100%
gazului de n conformitate cu penalitate de 5.000 lei la
depozit cerintele stabilite sfarsitul fiecarei luni urmatoare
de autoritatea pana cand sistemele devin
competenta de conforme cu cerintele din
mediu prin Notificare
Autorizatia
integrata de mediu
Operatorul va
asigura ca
deseurile Se aplica o penalitate de 5.000
Acoperire depoz?tate la lei pentru fi_ecare caz de i
deseuri depozitul de necp.nformlta.te mentionat in 100%
1.3 (acoperirea deseur@ sunt o 100% Notificarea dl_n partea o
periodic) acoperite periodic, Delegatarului sau a Autoritatii
in conformitate cu de mediu (ca urmare a unei
prevederile inspectii sau verificari)
Autorizatiei
integrate de mediu

In concluzie, din analiza indicatorilor de performantd privind serviciul de
salubrizare si avand in vedere evolutia veniturilor si cheltuielilor, rezulta faptul ca au fost
indeplinite pana in prezent obligatiile stabilite prin contractele de mandat ale membrilor
executivi neexecutivi ai Consiliului de Administratie si contractul de mandat al
directorului general membru executiv al Consiliului de Administratie.
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